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1.  Общие положения адаптированной образовательной программы 

начального общего образования для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) 

Адаптированная образовательная программа начального общего образо-

вания МОУ «Разуменская СОШ № 2» для обучающихся с НОДА (далее - 

АОП НОО для обучающихся с НОДА) предназначена для сопровождения де-

ятельности образовательной организации и отражает вариант конкретизации 

требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, предъявляемых к данному 

уровню общего образования. 

АОП НОО для обучающихся с НОДА включает учебно-методическую 

документацию (федеральные учебные планы, федеральный календарный 

учебный график, федеральные рабочие программы учебных предметов, кур-

сов, дисциплин (модулей), иных компонентов, федеральная рабочая про-

грамма воспитания, федеральный календарный план воспитательной рабо-

ты), которая определяет единые для Российской Федерации базовые объем и 

содержание образования обучающихся с НОДА, получающих начальное об-

щее образование, планируемые результаты освоения образовательной про-

граммы с учетом особенностей психофизического развития данной группы 

обучающихся. 

Адаптированная основная образовательная программа начального обще-

го образования для обучающихся с нарушением опорно-двигательного аппа-

рата (далее - АОП НОО для обучающихся с НОДА) МОУ «Разуменская 

СОШ №2» составлена с учетом ФГОС НОО, ФГОС НОО для обучающихся с 

ОВЗ, ФАОП НОО для обучающихся с ОВЗ и АОП НОО для обучающихся с 

НОДА (приказ Минпросвещения России от 24.11.2022г.№1023"Об утвержде-

нии федеральной адаптированной образовательной программы начального 

общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями здо-

ровья" ), приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 

17.07.2024 № 495 "О внесении изменений в некоторые приказы Министер-

ства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных адапти-

рованных образовательных программ". 

Содержание и планируемые результаты в АОП НОО для обучающихся с 

НОДА не ниже содержания и планируемых результатов федеральных в соот-

ветствующих разделах АОП НОО для обучающихся с НОДА. 

АОП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) содержит дифферен-

цированные требования к структуре, результатам освоения и условиям ее ре-

ализации, обеспечивающие удовлетворение как общих, так и особых образо-

вательных потребностей разных групп или отдельных обучающихся с НОДА, 

получение образования вне зависимости от выраженности и характера нару-

шений опорно-двигательного аппарата, места проживания обучающегося и 

вида организации. 

АОП НОО обучающихся с НОДА, имеющих инвалидность, дополняется 

ИПРА в части создания специальных условий получения образования. 

Определение одного из вариантов АОП НОО обучающихся с НОДА 

осуществляется на основе рекомендаций ПМПК, сформулированных по ре-

зультатам его комплексного психолого-педагогического обследования, с уче-
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том ИПРА и в порядке, установленном законодательством Российской Феде-

рации. 

АОП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организаци-

онный: 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируе-

мые результаты реализации АОП НОО, а также способы определения дости-

жения этих целей и результатов. 

Целевой раздел АОП НОО включает: 

 пояснительную записку; 

 планируемые результаты освоения обучающимися АОП НОО; 

 систему оценки достижения планируемых результатов освоения 

АОП НОО.  

 Содержательный  раздел АОП НОО включает следующие 

программы,  ориентированные на достижение предметных, 

метапредметных и личностных результатов: 

 рабочие программы учебных предметов; 

 программу коррекционной работы; 

 рабочую программу воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение пла-

нируемых результатов освоения АОП НОО и разработаны на основе требо-

ваний ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к результатам освоения программы 

начального общего образования и АОП НОО. 

Рабочая программа воспитания МОУ «Разуменская СОШ № 2» направ-

лена на сохранение и укрепление традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 

ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 

созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, ми-

лосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, 

историческая память и преемственность поколений, единство народов Рос-

сии. 

Организационный раздел АОП НОО для обучающихся с НОДА опреде-

ляет общие рамки организации образовательной деятельности, а также орга-

низационные механизмы и условия реализации программы начального обще-

го образования и включает: 

 учебный план; 

 календарный учебный график; 

 календарный план воспитательной работы, содержащий перечень 

событий и мероприятий воспитательной направленности, которые 

организуются и проводятся школой или в которых образователь-

ная организация принимает участие в учебном году или периоде 

обучения. 

В основу реализации АОП НОО для обучающихся с НОДА заложены 

следующие подходы: 
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Дифференцированный подход к реализации АОП НОО предполагает 

учет особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА, которые 

проявляются в неоднородности по возможностям освоения содержания обра-

зования. Это обусловливает необходимость создания и реализации разных 

вариантов АОП НОО, в том числе и на основе индивидуального учебного 

плана. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях 

отечественной психологической науки, раскрывающих основные закономер-

ности процесса обучения и воспитания обучающихся, структуру образова-

тельной деятельности с учетом общих закономерностей развития обучаю-

щихся с нормальным и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, 

что развитие личности обучающихся с НОДА младшего школьного возраста 

определяется характером организации доступной им деятельности (предмет-

но-практической и учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образова-

нии является обучение как процесс организации познавательной и предмет-

но-практической деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение 

ими содержанием образования (успешное усвоение системы научных знаний, 

умений и навыков (академических результатов), позволяющих продолжить 

образование на следующем уровне образования, но и жизненной компетен-

ции, составляющей основу социальной успешности). 

В основу формирования АОП НОО для обучающихся с НОДА положе-

ны следующие принципы: 

а) принципы государственной политики Российской Федерации в обла-

сти образования (гуманистический характер образования, единство образова-

тельного пространства на территории Российской Федерации, светский ха-

рактер образования, общедоступность образования, адаптивность системы 

образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся 

и воспитанников); 

б) принцип учета типологических и индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся; 

в) принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 

г) принцип развивающей направленности образовательного процесса, 

ориентирующий его на развитие личности обучающегося и расширение его 

"зоны ближайшего развития" с учетом особых образовательных потребно-

стей; 

д) онтогенетический принцип; 

е) принцип преемственности, предполагающий при проектировании 

АОП НОО ориентировку на АОП основного общего образования обучаю-

щихся с ОВЗ, что обеспечивает непрерывность образования обучающихся с 

ОВЗ; 

ж) принцип целостности содержания образования; 

з) принцип направленности на формирование деятельности, обеспечива-

ет возможность овладения обучающимися всеми видами доступной им пред-
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метно- практической деятельности, способами и приемами познавательной и 

учебной деятельности, коммуникативной деятельности и нормативным пове-

дением; 

и) принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, 

сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные си-

туации, что обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной ориен-

тировке и активной деятельности в реальном мире; 

к) принцип сотрудничества с семьей; 

л) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной дея-

тельности не допускается использование технологий, которые могут нанести 

вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, приоритет 

использования здоровьесберегающих педагогических технологий. Объем 

учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных мероприятий должны 

соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и 

нормами СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов сре-

ды обитания", утвержденными постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 (зареги-

стрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 

г., регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – 

Гигиенические нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Са-

нитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обу-

чения, отдыха и оздоровления детей и молодежи", утвержденными постанов-

лением Главного государственного санитарного врача Российской Федера-

ции от 28 сентября 2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573), 

действующими до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические 

требования). 

 

2. Целевой раздел адаптированной основной общеобразова-

тельной программы начального общего образования  

для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) 

 

Пояснительная записка. 

Общие  характеристики,  направления,  цели  и  практические  зада-

чи  учебных предметов основываются на индивидуальных возможностях и 

индивидуальных образовательных потребностях обучающегося с умеренной, 

тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушени-

ями), ТМНР. 

Обучающийся с НОДА в структуре ТМНР, психофизическое состояние 

которого не позволяет освоить АОП НОО (вариант 6.3), либо обучающийся 

который испытывает существенные трудности в ее освоении, получает обра-

зование по варианту 6.4 АОП НОО для обучающихся с НОДА, на основе ко-

торой образовательная организация разрабатывает специальную индивиду-

альную программу развития, учитывающую индивидуальные образователь-
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ные потребности обучающегося. 

Общая характеристика АОП НОО для обучающихся с НОДА (вари-

ант 6.4). 
Для обучающихся по варианту 6.4 АОП НОО характерно сочетание 

нарушений опорно-двигательного аппарата с нарушениями интеллектуально-

го развития, зрения, слуха, расстройствами аутистического спектра и эмоци-

онально-волевой сферы, выраженными в различной степени и сочетающими-

ся в разных вариантах. 

Вариант 6.4 предполагает, что обучающийся с НОДА получает образо-

вание, полностью соответствующее по итоговым достижениям к моменту за-

вершения обучения, образованию обучающихся, не имеющих ограничений 

по возможностям здоровья, в те же сроки обучения. 

Обязательным является систематическая специальная и психолого-

педагогическая поддержка коллектива педагогических работников, родите-

лей (законных представителей), детского коллектива и самого обучающегося. 

Основными направлениями в специальной поддержке являются: удовле-

творение особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА; кор-

рекционная помощь в овладении базовым содержанием обучения; медицин-

ская коррекция и абилитация (лечебно-воспитательные мероприятия, меди-

каментозное лечение, психотерапевтическое лечение); психологическая кор-

рекция познавательных процессов; психологическая коррекция эмоциональ-

ных нарушений; психологическая коррекция социально- психологических 

проявлений; коррекция нарушений речи; коррекция нарушений чтения и 

письма. 

Психолого-педагогическая поддержка предполагает: помощь в форми-

ровании и развитии адекватных отношений между обучающимся, педагоги-

ческими работниками, одноклассниками и другими обучающимися, родите-

лями (законными представителями); работу по профилактике внутрилич-

ностных и межличностных конфликтов в классе, школе, поддержанию эмо-

ционально комфортной обстановки; создание условий успешного овладения 

учебной деятельностью с целью профилактики негативного отношения обу-

чающегося к ситуации школьного обучения в целом; развитие стремления к 

самостоятельности и независимости от окружающих (в учебных и бытовых 

ситуациях), к проявлению социальной активности; развитие адекватного ис-

пользования речевых и неречевых средств общения. 

В структуру АОП НОО обязательно включается программа коррекцион-

ной работы, направленная на осуществление индивидуально-

ориентированной психолого- педагогической помощи обучающимся с НОДА 

с учетом их особых образовательных потребностей; минимизацию негатив-

ного влияния особенностей психофизического развития обучающихся с НО-

ДА на освоение ими АОП НОО; взаимосвязь урочной, внеурочной и вне-

школьной деятельности. 

АОП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) включает: обяза-

тельную часть и часть, формируемую участниками образовательных отно-

шений. 
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АОП реализуется образовательной организацией через урочную и вне-

урочную деятельность в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормами, а также другими нормативно-правовыми документа-

ми. 

Психолого-педагогическая характеристика обучающихся с НОДА. 

Категория обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата 

- неоднородная по составу группа. Она объединяет обучающихся со значи-

тельным разбросом первичных и вторичных нарушений развития, которые 

отличаются значительной полиморфностью и диссоциацией в степени выра-

женности.  

Группа обучающихся с НОДА по варианту 6.4: обучающиеся с нару-

шениями функций опорно-двигательного аппарата различного этиопатогене-

за, передвигающиеся самостоятельно или с применением ортопедических 

средств, имеющие нормальное психическое развитие и разборчивую речь. 

Достаточное интеллектуальное развитие у этих обучающихся часто сочетает-

ся с отсутствием уверенности в себе, с ограниченной самостоятельностью, с 

повышенной внушаемостью. Личностная незрелость проявляется в наивно-

сти суждений, слабой ориентированности в бытовых и практических вопро-

сах жизни. 

Особые образовательные потребности обучающихся с НОДА. 

В структуру особых образовательных потребностей входят, с одной сто-

роны, образовательные потребности, свойственные для всех обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, с другой, характерные только для 

обучающихся с НОДА. 

К общим потребностям относятся: 

 получение специальной помощи средствами образования; 

 психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обу-

чающегося с педагогическими работниками и одноклассниками; 

 психологическое сопровождение, направленное на установление взаимо-

действия семьи и образовательной организации; 

 индивидуализация обучения требуется в большей степени, чем для обу-

чающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья; 

 особая пространственная и временная организация образовательной сре-

ды; максимальное расширение образовательного пространства за счет 

расширения 

 социальных контактов с широким социумом. 

К особым образовательным потребностям, характерным для обуча-

ющихся с НОДА, относятся: 

 обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, 

реализуемого как через содержание образовательных областей, так и в 

процессе индивидуальной работы; 

 введение в содержание обучения специальных разделов, не присутствую-

щих в Программе, адресованной традиционно развивающимся сверстни-

кам; 
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 использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том 

числе специализированных компьютерных и ассистивных технологий), 

обеспечивающих реализацию "обходных путей" обучения; 

 наглядно-действенный характер содержания образования и упрощение 

системы учебно- познавательных задач, решаемых в процессе образова-

ния; 

 специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в 

новые ситуации взаимодействия с действительностью; 

 специальная помощь в развитии возможностей вербальной и невербаль-

ной коммуникации; коррекция произносительной стороны речи; освоение 

умения использовать речь по всему спектру коммуникативных ситуаций; 

 максимальное расширение образовательного пространства - выход за 

пределы образовательной организации; 

 обеспечение особой пространственной и временной организации образо-

вательной среды. 

Для этой группы обучающихся обучение в образовательной организации 

возможно при условии создания для них безбарьерной среды, обеспечения 

специальными приспособлениями и индивидуально адаптированным рабо-

чим местом. Помимо этого, обучающиеся с НОДА нуждаются в различных 

видах помощи (в сопровождении на уроках, помощи в самообслуживании), 

что обеспечивает необходимые в период начального обучения щадящий ре-

жим, психологическую,  коррекционно-педагогическую и логопедическую 

помощь. 

 

Планируемые результаты освоения обучающимися АОП НОО для 

обучающихся с НОДА (вариант 6.4). 

Самым общим результатом освоения обучающимися с НОДА содержа-

ния АОП НОО должно стать полноценное начальное общее образование, 

развитие социальных (жизненных) компетенций. 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО для обучающихся с ОВЗ 

применительно к варианту 6.4 АОП НОО для обучающихся с НОДА резуль-

тативность обучения может оцениваться только строго индивидуально с уче-

том особенностей психофизического развития и особых образовательных по-

требностей каждого обучающегося. В связи с этим, требования к результатам 

освоения АОП НОО представляют собой описание возможных результатов 

образования данной категории обучающихся. 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ устанавливает требования к результа-

там освоения обучающимися АОП, которые рассматриваются в варианте 6.4, 

как возможные (примерные) и соразмерные с индивидуальными возможно-

стями и специфическими образовательными  потребностям  обучающихся.  

Требования  устанавливаются  к результатам: 

личностным, включающим готовность и способность обучающихся к 

саморазвитию, сформированность мотивации к обучению и познанию, цен-

ностно-смысловые установки обучающихся, отражающие их индивидуально-

личностные позиции, социальные компетенции, личностные качества; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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предметным, включающим освоенный обучающимися в ходе изучения 

учебного предмета опыт специфической для данной предметной области дея-

тельности по получению нового знания и его применению. 

Возможные личностные результаты освоения адаптированной образова-

тельной программы заносятся в СИПР и должны отражать: 

1) формирование основ персональной идентичности, осознание своей 

принадлежности к определенному полу; осознание себя, как гражданина Рос-

сии; 

2) формирование социально ориентированного взгляда на окружаю-

щий мир в его органичном единстве и разнообразии природной и социальной 

частей; 

3) формирование уважительного отношения к иному мнению; 

4) овладение начальными навыками адаптации в динамично изменя-

ющемся и развивающемся мире; 

5) освоение доступных социальных ролей (обучающегося, сына или 

дочери, пассажира, покупателя) развитие мотивов учебной деятельности и 

формирование личностного смысла учения; 

6) развитие самостоятельности и личной ответственности за свои по-

ступки на основе представлений о нравственных нормах, общепринятых пра-

вилах; 

7) формирование эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

8) развитие этических чувств, доброжелательности и эмоционально-

нравственной отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других 

людей; 

9) развитие навыков сотрудничества со взрослыми и сверстниками в 

разных социальных ситуациях, умения не создавать конфликтов и находить 

выходы из спорных ситуаций; 

10) формирование установки на безопасный, здоровый образ жизни, 

наличие мотивации к труду, работе на результат, бережному отношению к 

материальным и духовным ценностям. 

Личностные, метапредметные и предметные результаты освоения обу-

чающимися с НОДА АОП НОО соответствуют ФГОС НОО. 

Планируемые результаты освоения АОП НОО дополняются результа-

тами освоения программы коррекционной работы. 

По каждому направлению коррекционной работы определяются плани-

руемые результаты реализации этой программы для каждого обучающегося. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной рабо-

ты по направлению "Медицинская коррекция и реабилитация": 

1) умение адекватно оценивать свои силы, понимать, что можно и чего 

нельзя: в еде, в физической нагрузке, в приеме медицинских препаратов, 

осуществлении вакцинации; 

2) умение пользоваться личными адаптивными и ассистивными сред-

ствами в разных ситуациях (очки, специальное кресло, индивидуально адап-

тированное рабочее место, специализированные клавиатуры компьютера, за-

менители традиционной мышки, памперсы); 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439310&date=30.04.2023&dst=100014&field=134
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3) умение удовлетворять биологические и социальные потребности, 

адаптироваться к окружающей среде; 

4) понимание обучающимся того, что попросить о помощи при про-

блемах в жизнеобеспечении - это нормально и необходимо, не стыдно, не 

унизительно; 

5) умение адекватно выбрать взрослого и обратиться к нему за помо-

щью, точно описать возникшую проблему, иметь достаточный запас фраз и 

определений; 

6) умение выделять ситуации, когда требуется привлечение родителей 

(законных представителей), и объяснять педагогическому работнику (работ-

нику школы) необходимость связаться с семьей для принятия решения в об-

ласти жизнеобеспечения; 

7) прогресс в развитии самостоятельности и независимости в быту; 

8) представление об устройстве домашней жизни, умение включаться в 

разнообразные повседневные дела, принимать посильное участие в них, адек-

ватная оценка своих возможностей для выполнения определенных обязанно-

стей в каких-то областях домашней жизни; сформированность умения брать 

на себя ответственность в этой деятельности; 

9) представление об устройстве школьной жизни; умение ориентиро-

ваться в пространстве школы и просить о помощи в случае затруднений, ори-

ентироваться в расписании занятий; 

10) умение включаться в разнообразные повседневные школьные дела, 

принимать посильное участие в них, брать на себя ответственность (прогресс 

обучающегося в этом направлении); 

11) стремление обучающегося активно участвовать в подготовке и про-

ведении праздников и других мероприятий дома и в школе, прогресс в этом 

направлении. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы 

по направлению: "Психологическая коррекция познавательных процессов": 

1) развитие у обучающегося любознательности, наблюдательности, 

способности замечать новое, задавать вопросы, включаться в совместную со 

взрослым исследовательскую деятельность; 

2) умение самостоятельно конструировать по моделям, использовать 

пространственные и метрические признаки предметов, использование сло-

весного обозначения пространственных отношений; 

3) увеличение объема произвольной памяти в зрительной, слуховой и 

осязательной модальности; 

4) умение обучающегося выделить, осознать и принять цели действия; 

5) умение планировать свою деятельность по времени и содержанию; 

6) умение контролировать свои действия и вносить необходимые кор-

рективы; 

7) умение обратиться к взрослым при затруднениях в учебном процес-

се, сформулировать запрос о специальной помощи. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной рабо-

ты по направлению "Психологическая коррекция эмоциональных наруше-
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ний": 

1) смягчение эмоционального дискомфорта обучающегося, повы-

шение активности и 

самостоятельности, устранение вторичных личностных реакций, обу-

словленных эмоциональными нарушениями, такими, как агрессивность, по-

вышенная возбудимость, тревожная мнительность, эмоциональная отгоро-

женность; 

2) модифицирование эмоциональных отношений и переживаний обу-

чающегося, способов реагирования на отношение к нему окружающих; 

3) умение самостоятельно находить нужные формы эмоционального 

реагирования и управлять ими; 

4) практические умения саморегуляции, включающие выработку 

навыков управления вниманием, регуляции ритма дыхания и мышечного то-

нуса. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной работы 

по направлению: "Психологическая коррекция социально-психологических 

проявлений": 

1) уменьшение ореола исключительности психологических проблем; 

2) умение получить эмоциональную поддержку от сверстников, имею-

щих общие проблемы и цели; 

3) умение начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои 

намерения, просьбу, пожелание, опасения, завершить разговор; 

4) умение корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, со-

чувствие; умение получать и уточнять информацию от собеседника. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной рабо-

ты по направлению "Коррекция нарушений речи": 

1) умение решать актуальные житейские задачи, используя коммуника-

цию (вербальную, невербальную) как средство достижения цели; 

2) формирование слухового контроля за своим произношением и фо-

нематическим анализом; 

3) нормализация проприоцептивной дыхательной мускулатуры при и 

вне фонации; 

4) формирование синхронности речевого дыхания и голосоподачи; 

5) автоматизация поставленных звуков; 

6) умение передать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть 

понятым другим человеком; умение делиться своими воспоминаниями, впе-

чатлениями и планами с другими людьми. 

Требования к результатам реализации программы коррекционной рабо-

ты по направлению "Коррекция нарушений чтения и письма": 

1) умение чтения разных слогов; 

2) умение чтения слов, не несущих смысловой нагрузки; 

3) умение чтения текстов, составленных по законам морфологии и 

грамматических связей в русском языке из слов, не имеющих семантической 

значимости; 

4) умение дифференцировать звуки на фонетико-фонематическом 
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уровне; 

5) умение осуществлять морфемный анализ и синтез слов; 

6) умение анализировать слова и предложения на лексико-

грамматическом уровне; 

7) умение анализировать слова и предложения на синтаксическом 

уровне. 

 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения 

обучающимися с НОДА АОП НОО (вариант 6.4). 

Система оценки результатов должна включать целостную характеристи-

ку освоения обучающимся СИПР, отражающую следующие компоненты об-

разования: 

 что обучающийся должен знать и уметь на данном этапе образования; 

 что из полученных знаний и умений он может и должен применять на 

практике; насколько активно, адекватно и самостоятельно он их применя-

ет. 

При оценке результативности обучения особо важно учитывать, что у 

обучающихся могут быть вполне закономерные затруднения в освоении от-

дельных предметов и даже областей, но это не должно рассматриваться как 

показатель неуспешности их обучения и развития в целом. 

Для выявления возможной результативности обучения должен быть 

учтен ряд факторов: 

 особенности текущего психического и соматического состояния каждого 

обучающегося; 

 в процессе предъявления заданий должны использоваться все доступные 

обучающемуся средства невербальной коммуникации (предметы, жесты, 

фотографии, рисунки, пиктограммы, электронные технологии) и речевые 

средства (устная, письменная речь); 

 формы выявления возможной результативности обучения должны быть 

вариативными и разрабатываться  индивидуально  в тесной  связи с 

практической 

 деятельностью обучающихся; 

 способы выявления умений и представлений обучающихся с ТМНР могут 

быть представлены как в традиционных, так и других формах, в том чис-

ле в виде выполнения практических заданий; 

 в процессе предъявления и выполнения заданий обучающимся должна 

оказываться необходимая помощь, которая может носить разнообразный 

характер (дополнительные словесные и жестовые инструкции и уточне-

ния, выполнение обучающимся задания по образцу, по подражанию, по-

сле частичного выполнения педагогическими работником, совместно с 

педагогическим работником); 

 при оценке результативности достижений необходимо учитывать уровень 

выполнения и степень самостоятельности обучающегося (самостоятельно, 

самостоятельно по образцу, по инструкции, с небольшой или значитель-

ной физической помощью, вместе с педагогическим работником); 
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 выявление результативности обучения должно быть направлено не толь-

ко на определение актуального уровня развития, но и "зоны ближайшего", 

а для некоторых обучающихся "зоны отдаленного развития", то есть воз-

можностей потенциального развития; 

 выявление представлений, умений и навыков обучающихся с ТМНР в 

каждой образовательной области должно создавать основу для дальней-

шей корректировки СИПР, конкретизации плана дальнейшей коррекци-

онно-развивающей работы. 

Оценка должна отражать степень самостоятельности обучающегося при 

выполнении действий, операций, направленных на решении конкретных 

жизненных задач, сформулированных в СИПР. Оценка фиксирует насколько 

самостоятельно или с помощью (значительной или частичной физической, 

по образцу, подражанию или по инструкции) обучающийся выполняет осва-

иваемые действия и насколько он использует сформированные представле-

ния для решения жизненных задач. 

Оценка результатов образования представляется в виде характеристики 

по каждому предмету, включенному в СИПР обучающегося, а анализ резуль-

татов позволяет оценить динамику развития его жизненной компетенции. 

Для оценки результатов развития жизненной компетенции обучающего-

ся предлагается использовать метод экспертной группы (на междисципли-

нарной основе). Экспертная группа должна объединить представителей всех 

заинтересованных участников образовательного процесса, тесно контакти-

рующих с обучающимся, включая членов его семьи. Задачей экспертной 

группы является выработка согласованной оценки достижений обучающего-

ся в сфере жизненной компетенции. Основой служит анализ поведения обу-

чающегося и динамики его развития в повседневной жизни. Результаты ана-

лиза должны быть представлены в удобной и понятной всем членам группы 

форме оценки, характеризующей наличный уровень жизненной компетен-

ции. 

 

3. Содержательный раздел АОП НОО для обучающихся с 

НОДА (вариант 6.4) 

 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД 

соответствуют требованиям в ФГОС НОО и ООП НОО МОУ «Разуменская 

СОШ №2». 

Структура АОП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) предпола-

гает включение программы коррекционной работы. Программа коррекцион-

ной работы предусматривает индивидуализацию специального сопровожде-

ния, обучающегося с НОДА. Содержание программы коррекционной работы 

для каждого обучающегося с НОДА определяется с учетом его особых обра-

зовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, индивидуальной 

программы реабилитации или абилитации ребенка-инвалида. 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы 
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комплексной помощи обучающимся с НОДА в освоении АОП НОО, коррек-

ция недостатков в физическом и (или) психическом и речевом развитии обу-

чающихся, их социальная адаптация. Реализация программы коррекционной 

работы осуществляется в рамках внеурочной деятельности в объеме не менее 

5 часов в неделю.  

 

Программа формирования базовых учебных действий 

Программа формирования базовых учебных действий у обучающихся 

должна содержать задачи формирования учебного поведения, умения выпол-

нять задания в течение определенного периода времени, от начала до конца; 

умение самостоятельно переходить от одного действия (операции) к другому 

в соответствии с расписанием (действий) занятий и т.д. 

Рабочая программа воспитания АОП НОО для обучающихся с НОДА 

соответствует рабочей программе воспитания ООП НОО МОУ «Разуменская 

СОШ №2». 

 

Рабочие программы учебных предметов. 
Общение. 

Пояснительная записка. Федеральная рабочая программа по учебному 

предмету "Общение" АОП НОО (вариант 6.4) составлена на основе требова-

ний к результатам освоения АОП НОО, установленными ФГОС НОО обуча-

ющихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания. 

Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны 

определяться с учетом индивидуальных возможностей и особых обра-

зовательных 

потребностей обучающихся. Содержание должно обеспечивать возмож-

ность достижения планируемых в СИПР результатов. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета: 

1. Общение и чтение: 

а) овладение доступными средствами коммуникации и общения - вер-

бальными и невербальными: 

способность понимать обращенную речь, понимать смысл доступных 

невербальных графических знаков (рисунков, фотографий, пиктограмм, гра-

фических изображений), неспецифических жестов; 

умение пользоваться средствами альтернативной коммуникации: вос-

производящими заменяющими речь устройствами (коммуникаторы, персо-

нальные компьютеры), коммуникативными тетрадями, жестом, взглядом; 

б) умение пользоваться доступными средствами коммуникации в прак-

тике экспрессивной и импрессивной речевой деятельности для решения со-

ответствующих возрасту житейских задач; 

умение вступать в контакт, поддерживать и завершать его, используя не-

вербальные и вербальные средства, соблюдая общепринятые правила обще-

ния; 

умение использовать средства альтернативной коммуникации в процес-

се общения: использование предметов для выражения потребностей путем 
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указания на них жестом, взглядом; пользование индивидуальными коммуни-

кативными тетрадями с графическими изображениями объектов и действий 

путем указательного жеста; использование доступных жестов для передачи 

сообщений; общение с помощью электронных средств коммуникации (ком-

муникатор, планшет); 

в) развитие речи как средства общения в тесной связи с познанием 

окружающего мира, личным опытом обучающегося: 

понимание слов, обозначающих объекты, явления природы, рукотворно-

го мира; умение  использовать  усвоенный  словарный  и  фразовый  

материал  в 

коммуникативных ситуациях; 

различение и узнавание напечатанных слов, обозначающих имена лю-

дей, названия хорошо известных предметов и действий; 

чтение в доступных обучающемуся пределах, понимание смысла узнава-

емого слова. 

2. Письмо: 

умение при возможности писать буквы, слоги, слова; 

выполнение письменных упражнений по учебнику в соответствии с 

заданием (в соответствии с физическими возможностями обучающегося); 

списывание рукописного и печатного текстов целыми словами и слово-

сочетаниями. 

 

Математические представления. 

Пояснительная записка. Федеральная рабочая программа по учебному 

предмету "Математические представления" АОП НОО (вариант 6.4) состав-

лена на основе требований к результатам освоения АОП НОО, установлен-

ными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания. 

Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны 

определяться с учетом индивидуальных возможностей и особых образова-

тельных потребностей обучающихся. Содержание должно обеспечивать воз-

можность достижения планируемых в СИПР результатов. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета: 

1) Элементарные математические представления о цвете, форме, ве-

личине; количественные (дочисловые), пространственные, временные пред-

ставления: 

умение различать и сравнивать предметы по цвету, форме, величине; 

умение ориентироваться в схеме тела, в пространстве и на плоскости. 

Умение различать, сравнивать и преобразовывать множества (один - много, 

большой - маленький); 

умение различать части суток, соотносить действие с временными про-

межутками, составлять и прослеживать последовательность событий, опре-

делять время по часам, соотносить время с началом и концом деятельности. 

2) Представления о количестве, числе, знакомство с цифрами, соста-

вом числа в доступных обучающемуся пределах, счет, решение простых 

арифметических задач с опорой на наглядность: 
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умение соотносить число с соответствующим количеством предметов, 

обозначать его цифрой; 

умение пересчитывать предметы в доступных обучающемуся пределах; 

умение представлять множество двумя другими множествами в пределах 5-

ти; умение обозначать арифметические действия знаками; 

умение решать задачи на увеличение и уменьшение на несколько еди-

ниц. 

3) Овладение способностью пользоваться математическими знаниями 

при решении соответствующих возрасту житейских задач: 

умение обращаться с деньгами, рассчитываться ими и разумно 

пользоваться карманными деньгами; 

умение определять длину, вес, объем, температуру, время, пользуясь 

мерками и измерительными приборами; 

умение устанавливать взаимно-однозначные соответствия; 

умение распознавать цифры, обозначающие номер дома, квартиры, 

автобуса, телефона. 

Изобразительная деятельность (лепка, рисование, аппликация). 

Пояснительная записка. 

Федеральная рабочая программа по учебному предмету "Изобразитель-

ная деятельность (лепка, рисование, аппликация АОП НОО (вариант 6.4) со-

ставлена на основе требований к результатам освоения АОП НОО, установ-

ленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспи-

тания. 

Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны 

определяться с учетом индивидуальных возможностей и особых образова-

тельных потребностей обучающихся. Содержание должно обеспечивать воз-

можность достижения планируемых в СИПР результатов. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета: 

1) Освоение средств изобразительной деятельности и их использование 

в повседневной жизни: 

интерес к доступным видам изобразительной деятельности; 

умение использовать инструменты и материалы в процессе

 доступной изобразительной деятельности (лепка, рисование, аппли-

кация); 

умение использовать различные изобразительные технологии в процессе 

рисования, лепки, аппликации. 

2) Способность к совместной и самостоятельной изобразительной дея-

тельности: получение удовольствия, радости от изобразительной деятельно-

сти; 

стремление с собственной творческой деятельности, демонстрация ре-

зультата своей работы; 

умение выражать свое отношение к результатам собственной и чужой 

творческой деятельности. 

3) Готовность к участию в совместных мероприятиях: 

получение положительных впечатлений от взаимодействия в процессе 
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совместной творческой деятельности; 

умение использовать навыки, полученные на занятиях по изобразитель-

ной деятельности, для изготовления творческих работ, участия в выставках 

поделок, конкурсах рисунков. 

Музыка. 

Пояснительная записка. Федеральная рабочая программа по учебному 

предмету "Музыка и движение" АОП НОО (вариант 6.4) составлена на осно-

ве требований к результатам освоения АОП НОО, установленными ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программой воспитания. 

Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны 

определяться с учетом индивидуальных возможностей и особых образова-

тельных потребностей обучающихся. Содержание должно обеспечивать воз-

можность достижения планируемых в СИПР результатов. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета: 

1. Развитие восприятия, накопление впечатлений и практического опы-

та в процессе слушания музыки, просмотра музыкально-танцевальных, во-

кальных и инструментальных выступлений, активного участия в игре на до-

ступных музыкальных инструментах, движении под музыку, пении: 

- интерес к различным видам музыкальной деятельности (слушание, пе-

ние, движение под музыку, игра на музыкальных инструментах); 

- умение слушать разную по характеру музыку и двигаться в со-

ответствии с характером музыкального произведения; 

- освоение приемов игры на музыкальных инструментах, сопровожде-

ние мелодии игрой на музыкальных инструментах; 

- получение удовольствия, радости от совместной и самостоятельной 

музыкальной деятельности. 

2. Готовность к участию в совместных музыкальных мероприятиях: 

- умение получать радость от совместной и самостоятельной музыкальной деятельности; 

- умение использовать навыки, полученные на занятиях по музыкальной 

деятельности, для участия в представлениях, концертах, спектаклях. 

Развитие речи и окружающий природный мир. 

Пояснительная записка. Федеральная рабочая программа по учебному 

предмету "Развитие речи и окружающий природный мир" АОП НОО (вари-

ант 6.4) составлена на основе требований к результатам освоения АОП НОО, 

установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы 

воспитания. 

Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны 

определяться с учетом индивидуальных возможностей и особых образова-

тельных потребностей обучающихся. Содержание должно обеспечивать воз-

можность достижения планируемых в СИПР результатов. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета: 

1. Представления о явлениях и объектах неживой природы, смене 

времен года и соответствующих сезонных изменениях в природе, умения 

адаптироваться к конкретным природным и климатическим условиям: 

- интерес к объектам и явлениям неживой природы; 
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- расширение представлений об объектах неживой природы (огне, 

почве, земле, воздухе, лесе, луге, реке, водоемах, формах земной поверхно-

сти, полезных ископаемых); 

- представления о временах года, характерных признаках времен го-

да, погодных изменениях, их влиянии на жизнь человека. 

2. Представления о животном и растительном мире, их значении в 

жизни человека: интерес к объектам живой природы; 

- расширение представлений о животном и растительном мире 

(грибах, ягодах, птицах, рыбах); 

- умение заботливо и бережно относиться к растениям и животным, 

ухаживать за ними;  

- умение соблюдать правила поведения в природе (в лесу, у реки). 

3. Элементарные представления о течении времени: 

- умение различать части суток, дни недели, месяцы, их соотнесение с 

временем года; представления о течении времени: смена событий дня, су-

ток, в течение недели, месяца. 

 

Человек. 

Пояснительная записка. 

Федеральная рабочая программа по учебному предмету "Человек" АОП 

НОО (вариант 6.4) составлена на основе требований к результатам освоения 

АОП НОО, установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной 

программы воспитания. 

Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны 

определяться с учетом индивидуальных возможностей и особых образова-

тельных потребностей обучающихся. Содержание должно обеспечивать воз-

можность достижения планируемых в СИПР результатов. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета. 

Формирование представлений о себе, осознание общности и различий с 

другими. Представления о собственном теле. 

Распознавание своих ощущений и обогащение сенсорного опыта. 

Соотнесение себя со своим именем, своим изображением на фотографии, отражением в зеркале. 

Отнесение себя к определенному полу. 

Умение определять "мое" и "не мое", осознавать и выражать свои 

интересы, желания. 

Умение сообщать общие сведения о себе: имя, фамилия, возраст, 

пол, место жительства, свои интересы, хобби. 

Представления о возрастных изменениях человека, адекватное отно-

шение к своим возрастным изменениям. 

Представления о мире, созданном руками человека Интерес к объектам, 

изготовленным руками человека. 

Представления о доме, школе, о расположенных в них и рядом объектах 

(мебель, оборудование, одежда, посуда, игровая площадка), о транспорте. 

Умение соблюдать элементарные правила безопасности в повседневной 

жизнедеятельности. 
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Расширение представлений об окружающих людях: овладение первона-

чальными представлениями о социальной жизни, о профессиональных и со-

циальных ролях людей. 

Представления о профессиях людей, окружающих обучающегося (учи-

тель, повар, врач, водитель). 

Представления о социальных ролях людей (пассажир, пешеход, покупа-

тель), правилах поведения согласно социальной роли. 

Определение круга своих социальных ролей, умение вести себя в кон-

кретной ситуации соответственно роли. 

Освоение навыков учебной деятельности и накопление опыта продук-

тивного взаимодействия со взрослыми и сверстниками. 

Умение соблюдать правила поведения на уроках и во внеурочной дея-

тельности, взаимодействовать со взрослыми и сверстниками, выбирая адек-

ватную дистанцию и формы контакта соответствующих возрасту и полу обу-

чающегося. 

Стремление находить друзей, участвовать в коллективных играх, меро-

приятиях, занятиях, организовывать личное пространство и время (учебное и 

свободное). 

Умение находить друзей на основе личностных симпатий. 

Умение строить дружеские отношения, оказывать поддержку и 

взаимопомощь, сопереживать, сочувствовать. 

Умение взаимодействовать в группе в процессе учебной, игровой и 

доступной трудовой деятельности. 

Умение организовывать свободное время с учетом своих интересов. 

Накопление положительного опыта сотрудничества, участия в обще-

ственной жизни. Интерес к  праздничным мероприятиям,  

желание принимать участие в них, 

получение положительных впечатлений от взаимодействия в про-

цессе совместной деятельности. 

Использование простейших эстетических ориентиров и (или) эталонов в 

быту, дома и в школе. 

Умение соблюдать традиции государственных, семейных, школьных 

праздников. Представления об обязанностях и правах ребенка. 

Представления о праве на жизнь, на образование, на труд, на непри-

косновенность личности и достоинства. 

Представления об обязанностях обучающегося, сына или дочери, граж-

данина. Формирование представления о России. 

Представление о государственной символике. 

Представление о значимых исторических событиях и выдающихся лю-

дях России. 

Умение поддерживать образ жизни, соответствующий возрасту, потреб-

ностям и ограничениям здоровья; поддерживать режим дня с необходимыми 

оздоровительными процедурами. 

Формирование умений определять свое самочувствие (как хорошее или 

плохое), локализировать болезненные ощущения и сообщать о них взрослым. 
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Умение соблюдать режимные моменты (чистка зубов утром и вечером, 

мытье рук после посещения туалета), чередовать их с занятиями. 

Представления о своей семье, взаимоотношениях в семье. 

Представления о членах семьи, родственных отношениях в семье и своей 

социальной роли, обязанностях членов семьи, бытовой и досуговой деятель-

ности семьи. 

 

Домоводство (самообслуживание). 

Пояснительная записка. Федеральная рабочая программа по учебному 

предмету "Домоводство (самообслуживание)" АОП НОО (вариант 6.4) со-

ставлена на основе требований к результатам освоения АОП НОО, установ-

ленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспи-

тания. 

Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны 

определяться с учетом индивидуальных возможностей и особых образова-

тельных потребностей обучающихся. Содержание должно обеспечивать воз-

можность достижения планируемых в СИПР результатов. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета. 

Умение решать постоянно возникающие жизненные задачи, связанные с 

удовлетворением первоочередных потребностей. 

Умение обслуживать себя или принимать помощь при одевании и разде-

вании, приеме пищи, питья и других гигиенических процедурах. 

Умение сообщать о своих потребностях. Умение следить за своим внеш-

ним видом. 

 

Адаптивная физическая культура. 

Пояснительная записка. Федеральная рабочая программа по учебному 

предмету "Адаптивная физическая культура" АОП НОО (вариант 6.4) со-

ставлена на основе требований к результатам освоения АОП НОО, установ-

ленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспи-

тания. 

Содержание  учебного  предмета,  его  цели  и  практические  зада-

чи  должны определяться с учетом индивидуальных двигательных возмож-

ностей и особых образовательных потребностей обучающихся. Содержание 

должно обеспечивать возможность достижения планируемых в СИПР ре-

зультатов. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета: 

1. Восприятие собственного тела, осознание своих физических воз-

можностей и ограничений: 

освоение доступных способов контроля над функциями собственного 

тела: сидеть, стоять, передвигаться (в том числе с использованием техниче-

ских средств); 

освоение двигательных навыков, координации движений. 

2. Соотнесение самочувствия с настроением, собственной активностью, 

самостоятельностью и независимостью: 
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умение устанавливать связь телесного самочувствия с физической 

нагрузкой: усталость после активной деятельности, болевые ощущения в 

мышцах после физических упражнений. 

 

Предметные действия. 

Пояснительная записка. Федеральная рабочая программа по учебному 

предмету "Предметные действия" АОП НОО (вариант 6.4) составлена на ос-

нове требований к результатам освоения АОП НОО, установленными ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы воспитания. 

Содержание учебного предмета, его цели и практические задачи должны 

определяться с учетом индивидуальных возможностей и особых образова-

тельных потребностей обучающихся. Содержание должно обеспечивать воз-

можность достижения планируемых в СИПР результатов. 

Планируемые результаты освоения учебного предмета. 

Овладение предметными действиями как необходимой основой для са-

мообслуживания, коммуникации, изобразительной, бытовой и трудовой дея-

тельности: 

интерес к предметному рукотворному миру; 

умение выполнять простые действия с предметами и материалами; 

умение соблюдать очередность (в парной игре с предметами, в диалоге, 

при выполнении трудовых операций); 

умение следовать алгоритму и (или) расписанию при выполнении пред-

метных действий; 

умение принимать посильное участие в повседневных делах дома и в 

школе: умение выполнять доступные бытовые поручения (обязанности) сов-

местно со взрослыми; 

умение взаимодействовать с окружающими людьми в соответствии с 

общепринятыми нормами поведения, в доступной форме оказывать под-

держку и взаимопомощь, сопереживать, сочувствовать и эмоционально реа-

гировать на различные ситуации дома и в школе. 

Программа формирования УУД. 

Программа формирования УУД обучающихся с НОДА на уровне 

начального общего образования должна содержать: 

описание ценностных ориентиров образования обучающихся с НОДА 

на уровне начального общего образования; 

связь УУД с содержанием учебных предметов; 

характеристики личностных, регулятивных, познавательных, коммуни-

кативных УУД обучающихся; 

типовые задачи формирования личностных, регулятивных, по-

знавательных, коммуникативных УУД; 

описание преемственности программы  формирования УУД при перехо-

де от дошкольного к начальному общему   образованию. 

Сформированность УУД у обучающихся с НОДА на уровне начального 

общего образования должна быть определена на этапе завершения обучения 

в начальной школе. 
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Курсы коррекционно-развивающей области. 

Программа коррекционного курса "Сенсорное развитие". 

Пояснительная записка. Рабочая программа коррекционного курса "Сен-

сорное развитие" АОП НОО (вариант 6.4) составлена на основе требований к 

результатам освоения АОП НОО, установленными ФГОС НОО обучающих-

ся с ОВЗ, федеральной программы воспитания. 

Сенсорное развитие направлено на формирование полноценного вос-

приятия окружающей действительности. Первым шагом познания мира явля-

ется чувственный опыт человека. Успешность умственного, физического, эс-

тетического воспитания в значительной степени зависит от уровня сенсорно-

го развития обучающихся, то есть от того, насколько полно обучающийся 

воспринимает окружающий мир. У обучающихся с ТМНР сенсорный опыт 

спонтанно не формируется. Чем более выражены нарушения развития обу-

чающегося, тем большее значение в его жизни имеет чувственный опыт, ко-

торый накапливается в процессе восприятия различных ощущений. Обучаю-

щиеся с ТМНР наиболее чувствительными к воздействиям на сохранные ана-

лизаторы, поэтому педагогически продуманный выбор средств и способов 

сенсорного воздействия будет благоприятствовать их дальнейшему психиче-

скому и физическому развитию. 

Целью обучения является обогащение чувственного опыта через целе-

направленное систематическое воздействие на различные анализаторы. 

Программно-методический материал включает 5 разделов: "Зрительное 

восприятие", "Слуховое восприятие", "Кинестетическое восприятие", "Вос-

приятие запаха", "Восприятие вкуса". 

Содержание каждого раздела представлено по принципу от простого к 

сложному. Сначала проводится работа, направленная на расширение диапа-

зона воспринимаемых ощущений обучающегося, стимуляцию активности. 

Под активностью подразумеваются психические, физические, речевые реак-

ции обучающегося, например: эмоционально- двигательная отзывчивость, 

концентрация внимания, вокализация. В дальнейшем в ходе обучения фор-

мируются сенсорно-перцептивные действия. Обучающийся учится не только 

распознавать свои ощущения, но и перерабатывать получаемую информа-

цию, что в будущем поможет ему лучше ориентироваться в окружающем 

мире. 

Для реализации курса необходимо специальное материально-

техническое оснащение, включающее: оборудованную сенсорную комнату, 

сухой (шариковый) бассейн, игрушки и предметы со световыми, звуковыми 

эффектами, образцы материалов, различных по фактуре, вязкости, темпера-

туре, плотности, сенсорные панели. Рекомендуется наличие водного бассей-

на. 

Содержание коррекционного курса. 

Зрительное восприятие. Фиксация взгляда на лице человека. Фиксация 

взгляда на неподвижном светящемся предмете. Фиксация взгляда на непо-

движном предмете, расположенном напротив обучающегося, справа и слева 
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от него. Прослеживание взглядом за движущимся близко расположенным 

предметом (по горизонтали, по вертикали, по кругу, вперед - назад). Просле-

живание взглядом за движущимся удаленным объектом. 

Слуховое восприятие. Локализация неподвижного источника звука, рас-

положенного на уровне уха, плеча, талии. Прослеживание за близко распо-

ложенным перемещающимся источником звука. Локализация неподвижного 

удаленного источника звука. Соотнесение звука с его источником. Нахожде-

ние объектов, одинаковых по звучанию. 

Кинестетическое восприятие. Адекватная эмоционально-двигательная 

реакция на прикосновения человека. Адекватная реакция на соприкосновение 

с материалами (дерево, металл, клейстер, пластмасса, бумага, вода), различ-

ными по температуре (холодный, теплый),  фактуре  (гладкий,  шерохова-

тый),  вязкости  (жидкий,  густой,  сыпучий). 

Адекватная реакция на вибрацию, исходящую от объектов. Адекватная 

реакция на давление на поверхность тела. Адекватная реакция на положение 

тела (горизонтальное, вертикальное). Адекватная реакция на положение ча-

стей тела. Адекватная реакция на соприкосновение тела с разными видами 

поверхностей. Различение материалов по характеристикам (температура, 

фактура, влажность, вязкость). 

Восприятие запаха. Адекватная реакция на запахи. Различение объектов 

по запаху. 

Восприятие вкуса. Адекватная реакция на продукты, различные по вку-

совым качествам (горький, сладкий, кислый, соленый) и консистенции (жид-

кий, твердый, вязкий, сыпучий). Узнавание продукта по вкусу. Различение 

основных вкусовых качеств продуктов (горький, сладкий, кислый, соленый). 

Планируемые результаты освоения курса. 

Планируемые (возможные) результаты освоения курса должны уточ-

няться и конкретизироваться с учетом индивидуальных особенностей и воз-

можностей обучающихся с НОДА. 

 

Предметно-практические действия (психомотрика и развитие дея-

тельности). 

Пояснительная записка. 

Рабочая программа коррекционного курса "Предметно-практические 

действия (психомотрика и развитие деятельности)" АОП НОО (вариант 6.4) 

составлена на основе требований к результатам освоения АОП НОО, уста-

новленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, федеральной программы вос-

питания. 

Вследствие органического поражения ЦНС процессы восприятия, памя-

ти, мышления, речи, двигательных и других функций нарушены или искаже-

ны, поэтому формирование предметных действий происходит со значитель-

ной задержкой. У многих обучающихся с ТМНР, достигших школьного воз-

раста, действия с предметами остаются на уровне неспецифических манипу-

ляций. В этой связи обучающемуся необходима специальная обучающая по-

мощь, направленная на формирование разнообразных видов предметно-
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практической деятельности. Обучение начинается с формирования элемен-

тарных специфических манипуляций, которые со временем преобразуются в 

произвольные целенаправленные действия с различными предметами и мате-

риалами. 

Целью обучения является формирование целенаправленных произволь-

ных действий с различными предметами и материалами. 

Программно-методический материал включает 2 раздела: "Действия с 

материалами", "Действия с предметами". 

В процессе обучения обучающиеся знакомятся с различными предмета-

ми и материалами и осваивают действия с ними. Сначала формируются при-

емы элементарной предметной деятельности, такие как: захват, удержание, 

перекладывание, которые в дальнейшем используются в разных видах про-

дуктивной деятельности: изобразительной, доступной бытовой и трудовой 

деятельности, самообслуживании. 

Материально-техническое оснащение учебного предмета "Предметно-

практические действия" включает: предметы для нанизывания на стержень, 

шнур, нить (кольца, шары, бусины), звучащие предметы для встряхивания, 

предметы для сжимания (мячи различной фактуры, разного диаметра), встав-

ления (стаканчики одинаковой величины). 

Содержание коррекционного курса. 

Действия с материалами. Сминание материала. Разрывание материала. 

Размазывание материала. Разминание материала. Пересыпание материалов. 

Переливание материалов. Наматывание материала. 

Действия с предметами. Захват, удержание, отпускание предмета. 

Встряхивание предмета. Толкание предмета. Вращение предмета. Нажима-

ние на предмет (всей рукой, пальцем). Сжимание предмета (двумя руками, 

одной рукой, пальчиками). Тянуть предмет. Вынимание предметов. Склады-

вание предметов. Перекладывание предметов. Вставление предметов. Нани-

зывание предметов. 
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Планируемые (возможные) результаты освоения курса должны уточ-

няться и конкретизироваться с учетом индивидуальных особенностей и воз-

можностей обучающихся с НОДА. 

 

Двигательная коррекция. 

Пояснительная записка. 

Рабочая программа коррекционного курса "Двигательная коррекция" 

АОП НОО (вариант 6.4) составлена на основе требований к результатам 

освоения АОП НОО, установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, фе-

деральной программы воспитания. 

Двигательная активность является естественной потребностью человека. 

Развитие двигательных навыков необходимо для нормальной жизнедеятель-

ности всех систем и функций человека. У большинства обучающихся с 

ТМНР имеются тяжелые нарушения опорно-двигательных функций, значи-

тельно ограничивающие возможности самостоятельной деятельности обуча-

ющихся, поэтому работа по поддержанию и развитию способности к движе-

нию и функциональному использованию двигательных навыков является це-

лью данного коррекционного курса. 

Целенаправленное двигательное развитие в рамках курса происходит на 

специально организованных занятиях, проводимых инструкторами ЛФК и 

(или) учителями адаптивной физической культуры. 

Содержание коррекционного курса: 

поддержание жизненно-важных функций организма (дыхание, работа 

сердечно- сосудистой системы и других внутренних органов); 

мотивация двигательной активности; 

поддержка и развитие имеющихся движений, расширение диапазона 

движений и профилактика возможных нарушений; 

обучение переходу из одной позы в другую; 

освоение новых способов передвижения (включая передвижение с по-

мощью технических средств реабилитации); 

формирование функциональных двигательных навыков, которые обуча-

ющийся в дальнейшем научится использовать в повседневной жизни; 

развитие функции руки, в том числе мелкой моторики; формирование 

ориентировки в пространстве; обогащение сенсомоторного опыта. 

Техническое оснащение курса включает: технические средства реабили-

тации (кресла-коляски, ходунки, вертикализаторы); средства для фиксации 

ног, груди, таза; мягкие формы и приспособления для придания положения 

лежа, сидя, стоя; ограничители; автомобильные кресла; гимнастические мячи 

различного диаметра, гамак, тележки, коврики, специальный велосипед, тре-

нажеры ("Пони", "Мотомед"), подъемники. 

Планируемые (возможные) результаты освоения курса должны уточ-

няться и конкретизироваться с учетом индивидуальных особенностей и воз-

можностей обучающихся с НОДА. 
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Альтернативная коммуникация. 

Пояснительная записка. 

Рабочая программа коррекционного курса "Альтернативная коммуника-

ция" АОП НОО (вариант 6.4) составлена на основе требований к результатам 

освоения АОП НОО, установленными ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, фе-

деральной программы воспитания. 

Общение является неотъемлемой составляющей жизни человека. Каж-

дый человек занимает в обществе определенное место и всегда находится в 

каких-либо отношениях с другими окружающими людьми. Для обучающего-

ся с ТМНР обучение общению представляет большую значимость. Его учат 

выражать свои желания, нужды, просить о помощи, реагировать на слова 

говорящих с ним людей. Эта способность является тем средством, с помо-

щью которого он адаптируется в окружающем мире и учится жить в нем. 

Обучающийся с ТМНР, не владеющий вербальной речью, становится непо-

нятным окружающим, что затрудняет полноценное общение с ним. Выходом 

из этой ситуации является обучение использованию альтернативных средств 

коммуникации. Альтернативные средства общения могут использоваться для 

дополнения речи (если речь невнятная, смазанная) или замены речи (в случае 

ее отсутствия). 

Коррекционная работа в рамках курса тесно взаимосвязана с обучением 

по предмету "Общение". Приоритетной задачей коррекционного курса явля-

ется обучение альтернативной коммуникации как средству, а в рамках пред-

мета "Общение" происходит обучение умению пользоваться этим средством. 

Техническое оснащение курса включает: предметы, графические изоб-

ражения, знаковые системы, таблицы букв, карточки с напечатанными сло-

вами, наборы букв, коммуникативных таблиц и коммуникативные тетради, 

записывающие устройства, а также компьютерные программы и синтезиру-

ющие речь устройства. 

Содержание коррекционного курса. 

Освоение доступных средств невербальной коммуникации: взгляда, ми-

мики, жеста, предмета, графического изображения, знаковой системы. 

Освоение таблицы букв, карточек с напечатанными словами, набора 

букв как средства коммуникации. 

Составление коммуникативных таблиц и коммуникативных тетрадей 

для общения в школе, дома и в других местах. 

Планируемые (возможные) результаты освоения курса должны уточ-

няться и конкретизироваться с учетом индивидуальных особенностей и воз-

можностей обучающихся с НОДА. 

 

Коррекционно-развивающие занятия. 

Коррекционно-развивающие занятия направлены: 

 на реализацию особых образовательных потребностей обучающихся с 

ТМНР не предусмотренных содержанием программ по учебным предме-

там; 
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 на дополнительную помощь в освоении отдельных действий и представ-

лений, которые оказываются для обучающихся особенно трудными; 

 на развитие индивидуальных способностей обучающихся, их творческого 

потенциала. 

Возможности усвоения программного материала у разных обучающихся 

с ТМНР определяют объем и содержание необходимой помощи каждому 

обучающемуся. Учитывая особенности психофизического развития и инди-

видуальные возможности конкретного обучающегося, образовательная орга-

низация может расширить содержание включенного в СИПР учебного пред-

мета дополнительными задачами. 

Программа коррекционной работы должна обеспечивать: 

 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с огра-

ниченными возможностями здоровья; 

 осуществление индивидуально-ориентированной психолого-

педагогической и социальной помощи обучающимся с ТМНР с учетом 

особенностей психофизического развития и индивидуальных возможно-

стей (в соответствии с рекомендациями ПМПК и ИПРА); 

Программа коррекционной работы должна содержать: 

 перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих за-

нятий, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных по-

требностей обучающихся с ТМНР; 

 систему комплексного психолого-педагогического и социального сопро-

вождения обучающихся с ТМНР в условиях образовательного процесса, 

включающего психолого- педагогическое  обследование  обучающихся  

с  целью  выявления  их  особых образовательных потребностей, 

мониторинг динамики развития обучающихся, их успешности в освоении 

АОП, корректировку коррекционных мероприятий; 

 механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных ме-

роприятий педагогических работников, специалистов в области сопро-

вождения, медицинских работников образовательной организации и спе-

циалистов других организаций, специализирующихся в области семьи и 

других институтов. 

Курсы и занятия коррекционно-развивающей области (индивидуальные 

занятия по логопедии, по психологической коррекции, по двигательной кор-

рекции, а также занятия, направленные на развитие осознания, ощущений, 

ориентировки в пространстве и на плоскости) являются основой для развития 

жизненных компетенций. 

Задачами коррекционно-развивающих занятий являются: 

 предупреждение вторичных биологических и социальных отклонений в 

развитии, затрудняющих образование и социализацию обучающегося; 

 исправление нарушений психофизического развития медицинскими, пси-

хологическими, педагогическими средствами; 

 формирование у обучающихся средств компенсации дефицитарных пси-

хомоторных функций, не поддающихся исправлению; 
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 формирование способов познавательной деятельности, позволяющих 

обучающемуся осваивать учебные предметы. 

Коррекционная работа осуществляется в рамках целостного подхода к 

воспитанию и развитию обучающегося. Исходным принципом для определе-

ния целей и задач коррекции, а также способов их решения является прин-

цип единства диагностики и коррекции развития. Важно и создание условий, 

в максимальной степени способствующих развитию обучающегося. 

При подготовке и проведении коррекционно-развивающих занятий учи-

тываются индивидуальные особенности каждого обучающегося. 

 

3.3 Рабочая программа воспитания 

Рабочая программа воспитания АОП НОО для обучающихся с НОДА 

соответствует рабочей программе воспитания ООП НОО МОУ «Разуменская 

СОШ №2», но при ее реализации создаются специальные условия. Програм-

ма нравственного развития (воспитания)обучающихся с ТМНР   направлена 

на обеспечение их нравственного развития в единстве урочной, внеурочной и 

внешкольной деятельности, в совместной педагогической работе образова-

тельной организации, семьи и других институтов общества. В основу этой 

программы положены ключевые воспитательные задачи, базовые националь-

ные ценности российского общества, общечеловеческие ценности в контек-

сте формирования у них нравственных чувств, нравственного сознания и по-

ведения. Программа  обеспечивает: 

организацию системы воспитательных мероприятий, позволяющих 

обучающемуся с НОДА использовать на практике полученные знания и 

усвоенные модели и нормы поведения; 

формирование целостной образовательной среды, включающей 

урочную, внеурочную и внешкольную деятельность и учитывающей 

историко-культурную, этническую и региональную специфику. 

 

3.3.1. Пояснительная записка 

 Рабочая программа воспитания (далее - Программа) муниципального 

общеобразовательного учреждения «Разуменская средняя общеобразователь-

ная школа №2 Белгородского района Белгородской области» направлена на 

решение проблем гармоничного вхождения школьников в социальный мир и 

налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Программа разработана с учѐтом Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана меро-

приятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федера-

ции от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Мин-
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просвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего об-

разования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образователь-

ного процесса всех уровней общего образования, соотносится с примерными 

рабочими программами воспитания для организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и орга-

низации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утвер-

ждается с участием коллегиальных органов управления общеобразователь-

ной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (за-

конных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной дея-

тельности, осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками об-

разовательных отношений, социальными институтами воспитания; преду-

сматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духов-

ным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, 

формирование российской культурной и гражданской идентичности обуча-

ющихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организа-

ционный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

Программа показывает, каким образом педагоги школы могут реализо-

вать воспитательный потенциал их совместной с детьми деятельности. 

В центре программы воспитания МОУ «Разуменская СОШ №2» в соот-

ветствии с ФГОС общего образования находится личностное развитие обу-

чающихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах 

развития России и мира. Одним из результатов реализации программы станет 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценно-

стям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Особенности организуемого в МОУ «Разуменская СОШ №2»  

воспитательного процесса 

 Участниками образовательных отношений являются педагогические 

работники МОУ «Разуменская СОШ №2», обучающиеся, их родители (закон-

ные представители), представители иных организаций, участвующие в реали-

зации образовательного процесса в соответствии с законодательством Рос-

сийской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся име-

ют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспи-

тания обучающихся в МОУ «Разуменская СОШ №2» определяется содержа-

нием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и 



 

30  

нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Ва-

риативный компонент содержания воспитания обучающихся включает ду-

ховно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов 

России.  

 Воспитательная деятельность в МОУ «Разуменская СОШ №2» плани-

руется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной по-

литики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития воспита-

ния в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Прави-

тельства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной зада-

чей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие вы-

соконравственной личности, разделяющей российские традиционные духов-

ные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Родины.  

Цель и задачи воспитания обучающихся 
Современный российский национальный воспитательный идеал -

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, прини-

мающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и культурных тради-

циях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

МОУ «Разуменская СОШ №2»: развитие личности, создание условий для са-

моопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирова-

ние у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и право-

порядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, береж-

ного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в МОУ «Разуменская СОШ №2»:  

 усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значи-

мых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, тра-

дициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; 

 достижение личностных результатов освоения общеобразова-

тельных программ в соответствии с ФГОС. 

 Личностные результаты освоения обучающимися общеобразователь-

ных программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, готовность 

обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопре-
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делению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой дея-

тельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации пла-

нируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-

ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания: гуманистиче-

ской направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрос-

лых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в 

МОУ «Разуменская  СОШ №2» интересную и событийно насыщенную жизнь 

детей и педагогов, что станет не только эффективным способом      профилакти-

ки антисоциального поведения школьников, но и позволит   обучающемуся 

самореализовать себя в любом виде деятельности, что будет способствовать 

его успешной социализации в обществе. 

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с 

возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования 

других составляющих общей цели воспитания. Приоритет — это то, чему 

педагогам, работающим со школьниками конкретной возрастной категории, 

предстоит уделять первостепенное, но не единственное внимание. 

Добросовестная работа педагогов, направленная на достижение постав-

ленной цели, позволит ребенку получить необходимые социальные навыки, 

которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, 

увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее со-

трудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, 

смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмыс-

леннее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей. 

 

Направления воспитания 

 Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятель-

ности МОУ «Разуменская СОШ №2» по основным направлениям воспитания 

в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской граж-

данской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государ-

стве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к 

правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и поли-

тической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; исто-

рическое просвещение, формирование российского национального исто-
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рического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе ду-

ховно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической куль-

туры на основе российских традиционных духовных ценностей, приоб-

щение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков без-

опасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных си-

туациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудя-

щимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудо-

вую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, до-

стижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к по-

знанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учѐтом личностных интересов и обществен-

ных потребностей. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися образо-

вательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования установлены в соответствующих ФГОС.  На основании этих 

требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов 

в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 

должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для вы-

полнения требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содер-

жанием воспитания обучающихся на основе российских базовых (граждан-

ских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, 

воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уров-

нях начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне  

начального общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представ-

ление о Родине — России, еѐ территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан Рос-

сии, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символи-

ка России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности че-

ловека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организа-

ции, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индиви-

дуальность и достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и мо-

ральный вред другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, ис-

кусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художе-

ственной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художе-

ственной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде. 
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Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, без-

опасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоро-

вья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответ-

ствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возрас-

та.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к ре-

зультатам труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие дей-

ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологи-

ческих норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и соци-

альных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и 

неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмыс-

ления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

2.1. Уклад общеобразователной организации 
Муниципальное общеобразовательное учреждение «Разуменская сред-

няя общеобразовательная школа №2 Белгородского района Белгородской об-

ласти» открыта в 1986 году.  В настоящее время в школе обучается 1030 уча-

щихся, работает 53 педагога.  

 Школа расположена в городском поселении «Поселок Разумное», нахо-

дится в 6 км от областного центра. Социальное окружение школы насчитыва-

ет МДОУ, Центр культурного развития, модельную поселковую библиотеку 

№36, ФОК «Парус», ЦОП «Разуменский», детские учреждения дополнитель-

ного образования, Школу искусств. 

Обучение ведѐтся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: началь-

ное общее образование, основное общее образование, среднее общее образо-
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вание. В рабочей программе воспитательной работы школы разработаны мо-

дули для всестороннего развития личности каждого учащегося, а также для 

выявления и поддержки способных и одаренных детей. 

        Определяющим способом деятельности по духовно-нравственному 

развитию, воспитанию и социализации является формирование уклада 

школьной жизни, который обеспечивает создание социальной среды развития 

обучающихся, включающего урочную и внеурочную (общественно значимую 

деятельность, систему воспитательных мероприятий, культурных и социаль-

ных практик), основанного на системе базовых национальных ценностей 

российского общества, учитывающего историко-культурную и этническую 

специфику региона, потребности обучающихся и их родителей (законных 

представителей).  

Уклад школьной жизни нашей школы организуется педагогическим кол-

лективом при активном и согласованном участии учащихся, семьи, обще-

ственных организаций, учреждений дополнительного образования, культуры 

и спорта. Образовательное пространство школы включает в себя: урочную, 

внеурочную, внешкольную, общественно-значимую, интеллектуально-

творческую деятельность, систему воспитательных мероприятий, культурных 

и социальных практик, на основе базовых национальных ценностей, тради-

ционных моральных норм, коллективных творческих дел. 

Оригинальные воспитательные находки школы. 

1) Воспитательные программы класса, разработанные классными ру-

ководителями на основе целенаправленных воспитательных мероприятий и 

оценочных инструментов; 

2) Модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на 

установлении конструктивных отношений и целенаправленной организа-

ции совместной деятельности по развитию школьного уклада; 

3) Обеспечение 100% охвата внеурочной деятельностью всех катего-

рий обучающихся за счет профессионального ресурса педагогов школы;  

 Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на 

которых основывается процесс воспитания в МОУ «Разуменская СОШ №2»: 

− неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, прио-

ритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной органи-

зации; 

− ориентир на создание в школе психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктив-

ное взаимодействие школьников, педагогов и родителей; 

− реализация процесса воспитания через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и довери-

тельными отношениями друг к другу при активном привлечении родите-

лей учащихся; 

− организация основных совместных дел школьников, педагогов и 

родителей как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 
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− системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Основные традиции воспитания в МОУ «Разуменская СОШ №2»: 

− стержень годового цикла воспитательной работы школы - ключе-

вые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция вос-

питательных усилий педагогов; 

− важная составляющая каждого ключевого дела и большинства сов-

местных дел педагогов и школьников - коллективная разработка, коллек-

тивное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ 

их результатов; 

− условия в школе создаются для обеспечения по мере взросления 

ребѐнка его растущей роли в совместных делах (от пассивного наблюда-

теля до организатора); 

− поощрение конструктивного межклассного и межвозрастного вза-

имодействия школьников, их социальной активности; 

− педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объ-

единений, на установление в них доброжелательных и товарищеских вза-

имоотношений; 

− ключевая фигура воспитания в школе - классный руководитель, ре-

ализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Процесс воспитания ОО основывается на следующих принципах взаи-

модействия педагогов и школьников: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, прио-

ритета безопасности ребенка при нахождении в школе; 

 - ориентир на создание психологически комфортной среды для каж-

дого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаи-

модействие школьников и педагогов;  

  - реализация процесса воспитания главным образом через создание 

в школе детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педа-

гогов содержательными событиями, позитивными эмоциями и довери-

тельными отношениями друг к другу; 

  - организация основных совместных дел школьников и педагогов 

как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

  - системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации яв-

ляются следующие:  

  -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется ин-

теграция воспитательных усилий педагогов; 

  -  коллективная разработка, коллективное планирование, коллектив-

ное проведение и коллективный анализ результатов каждого ключевого 

дела и большинства используемых для воспитания других совместных 
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дел педагогов и школьников; 

  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя 

до организатора); 

  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объ-

единений, на установление в них доброжелательных и товарищеских вза-

имоотношений; 

  - явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руково-

дителя, реализующего по отношению к детям защитную, личностно раз-

вивающую, организационную, посредническую функции. 

 Школа участвует в региональном проекте «Доброжелательная школа», 

реализует проект «Психолого-педагогическое сопровождение детей, состоя-

щих на различных видах профилактического учета». Активно ведется волон-

терская работа и реализация волонтерских проектов: «Поможем братьям 

нашим меньшим», «Коробка храбрости», «Ветеран живет рядом», «Доброе 

сердце разделит боль», «Письмо солдату», «Волонтер РДШ31».  

 В школе функционируют Совет  обучающихся школы, первичное отде-

ление РДШ, отряд ЮИД, движение волонтеров, включение в деятельность 

РДДМ «Движение первых»; Дружина юного пожарного. Работает школьный 

краеведческий музей, школьный пресс – центр «Ровесник». 

Работа школы направлена на совершенствование воспитательной рабо-

ты с детьми, а также педагогическое просвещение родителей. Доброй тра-

дицией школы стало совместное проведение праздников, акций, линеек. Ре-

зультативность деятельности школы проявляется в том, что многие члены 

педагогического коллектива – выпускники школы. Они приводят в школу 

своих детей. 

Процесс воспитания в нашей образовательной организации основыва-

ется на следующих принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, прио-

ритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной органи-

зации; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологи-

чески комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание 

в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и 

педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел школьников и педагогов 

как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации 



 

38  

являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являют-

ся ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется инте-

грация воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства использу-

емых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников 

является коллективная разработка, коллективное планирование, коллек-

тивное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросле-

ния ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивно-

го наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвоз-

растное взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объ-

единений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руко-

водитель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении кон-

фликтов) функции. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

Основными направлениями деятельности МОУ «Разуменская СОШ 

№2» Белгородского района Белгородской области по духовно-нравственному 

развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации обу-

чающихся, здоровьесберегающей деятельности и формированию экологиче-

ской культуры обучающихся являются:  

 обеспечение принятия обучающимися ценности Человека и чело-

вечности, гуманистических, демократических и традиционных ценно-

стей, формирование осознанного, уважительного и доброжелательного 

отношения к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, 

языку, вере, собственности, гражданской позиции; формирование готов-

ности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нем 

взаимопонимания;  

 формирование мотивов и ценностей обучающегося в сфере от-

ношений к России как Отечеству (приобщение обучающихся к культур-

ным ценностям своего народа, своей этнической или социокультурной 

группы, базовым национальным ценностям российского общества, обще-

человеческим ценностям в контексте формирования у них российской 

гражданской идентичности);  

 включение обучающихся в процессы общественной самооргани-

зации  (приобщение обучающихся к общественной деятельности, участие 

в детско-юношеских организациях и движениях, школьных и внешколь-
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ных объединениях, в ученическом самоуправлении, участие обучающихся 

в благоустройстве школы, класса, сельского поселения, города; социаль-

ная самоидентификация обучающихся в процессе участия в личностно 

значимой и общественно приемлемой деятельности; приобретение опыта 

конструктивного социального поведения, приобретение знаний о нормах 

и правилах поведения в обществе, социальных ролях человека;  

 формирование партнерских отношений с родителями (законными 

представителями) в целях содействия социализации обучающихся в се-

мье, учета индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся, 

культурных и социальных потребностей их семей; 

 формирование мотивов и ценностей обучающегося в сфере тру-

довых отношений и выбора будущей профессии (развитие собственных 

представлений о перспективах своего профессионального образования и 

будущей профессиональной деятельности, приобретение практического 

опыта, соответствующего интересам и способностям обучающихся; фор-

мирование у обучающихся мотивации к труду, потребности к приобрете-

нию профессии; овладение способами и приемами поиска информации, 

связанной с профессиональным образованием и профессиональной дея-

тельностью, поиском вакансий на рынке труда и работой служб занятости 

населения; создание условий для профессиональной ориентации обуча-

ющихся через систему работы педагогов, психологов, социальных педаго-

гов; сотрудничество с базовыми предприятиями, учреждениями профес-

сионального образования, центрами профориентационной работы; сов-

местную деятельность обучающихся с родителями (законными предста-

вителями); информирование обучающихся об особенностях различных 

сфер профессиональной деятельности, социальных и финансовых состав-

ляющих различных профессий, особенностях местного, регионального, 

российского и международного спроса на различные виды трудовой дея-

тельности; использование средств психолого-педагогической поддержки 

обучающихся и развитие консультационной помощи в их профессиональ-

ной ориентации, включающей диагностику профессиональных склонно-

стей и профессионального потенциала обучающихся, их способностей и 

компетенций, необходимых для продолжения образования и выбора про-

фессии; 

 формирование мотивационно-ценностных отношений обучающе-

гося в сфере самопознания, самоопределения, самореализации, самосо-

вершенствования (развитие мотивации и способности к духовно-

нравственному самосовершенствованию; формирование позитивной са-

мооценки, самоуважения, конструктивных способов самореализации);  

 формирование мотивационно-ценностных отношений обучающе-

гося в сфере здорового образа жизни (осознание обучающимися ценности 

целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, формирование 

установки на систематические занятия физической культурой и спортом, 

готовности к выбору индивидуальных режимов двигательной активности 
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на основе осознания собственных возможностей; осознанное отношение 

обучающихся к выбору индивидуального рациона здорового питания; 

формирование знаний о современных угрозах для жизни и здоровья лю-

дей, в том числе экологических и транспортных, готовности активно им 

противостоять; овладение современными оздоровительными технология-

ми, в том числе на основе навыков личной гигиены; профилактики упо-

требления наркотиков и других психоактивных веществ, профилактики 

инфекционных заболеваний; убежденности в выборе здорового образа 

жизни; формирование устойчивого отрицательного отношения к аддик-

тивным проявлениям различного рода – наркозависимость, алкоголизм, 

игромания, табакокурение, интернет-зависимость и др., как факторам 

ограничивающим свободу личности);  

 формирование мотивов и ценностей обучающегося в сфере от-

ношений к природе (формирование готовности обучающихся к социаль-

ному взаимодействию по вопросам улучшения экологического качества 

окружающей среды, устойчивого развития территории, экологического 

здоровьесберегающего просвещения населения, осознание обучающими-

ся взаимной связи здоровья человека и экологического состояния окру-

жающей его среды, роли экологической культуры в обеспечении личного 

и общественного здоровья и безопасности; необходимости следования 

принципу предосторожности при выборе варианта поведения);  

 формирование мотивационно-ценностных отношений обучающе-

гося в сфере искусства (формирование основ художественной культуры 

обучающихся как части их общей духовной культуры, как особого спосо-

ба познания жизни и средства организации общения; развитие эстетиче-

ского, эмоционально-ценностного видения окружающего мира; развитие 

способности к эмоционально-ценностному освоению мира, самовыраже-

нию и ориентации в художественном и нравственном пространстве куль-

туры; воспитание уважения к истории культуры своего Отечества, выра-

женной в том числе в понимании красоты человека; развитие потребности 

в общении с художественными произведениями, формирование активного 

отношения к традициям художественной культуры как смысловой, эсте-

тической и личностно-значимой ценности).  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

 Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в ко-

торых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязатель-

но планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педаго-

гами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый 

коллектив.  
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Воспитательное пространство МОУ «Разуменская СОШ №2» представ-

ляет собой систему условий, возможностей для саморазвития личности, об-

разуемых субъектами этого пространства - детьми, педагогами, родителями. 

Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учились дети, 

внуки. Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, спо-

собствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных от-

ношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, 

учащихся и учителей не только в школе, но в микрорайоне в целом. 

 Данный модуль школьной программы воспитания раскрывает гумани-

стическую воспитательную систему школы, в основе которой находится про-

дуктивно-трудовая деятельность обучающихся, учителей, родителей и пред-

ставителей социума, их гражданственность, ответственность, коллективизм, 

целеустремленность 

Для этого в школе используются следующие формы работы. 

 

Вне образовательной организации: 

  социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворитель-

ной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориенти-

рованные на преобразование окружающего школу социума: 

-патриотическая акция «Бессмертный полк»; 

-экологическая акция «Бумажная перезагрузка»; 

- акция памяти «Письмо солдату» (накануне Дня защитника Отече-

ства школьники готовят творчески оформленные письма и отправляют их 

по почте выпускникам школы, проходящим на данный момент срочную 

службу в Армии); 

- операция «Забота» (помощь ветеранам ВОВ); 

- акция «Зеленая планета» (озеленение пришкольной территории и п. 

Разумное) 

 открытые дискуссионные площадки –  комплекс открытых дис-

куссионных площадок.  

- общешкольные родительские и ученические собрания, которые 

проводятся регулярно, в их рамках обсуждаются насущные проблемы; 

 - Единый День профилактики правонарушений в школе (помимо 

профилактических    мероприятий с обучающимися, проводится встреча 

родителей и обучающихся с представителями Управления образования, 

КДН и ЗП, ПДН); 

 проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с 

семьями учащихся спортивные состязания, праздники, представления, ко-

торые открывают возможности для творческой самореализации школьни-

ков и включают их в деятельную заботу об окружающих; 

 спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по ми-

ни-футболу, лапте, волейболу между командами выпускников школы и 

старшеклассниками; состязания «Туристический слет», «Веселые стар-
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ты» и т.п. с участием родителей в командах; 

 досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, 

конкурсные программы ко Дню матери, Дню пожилых людей, Дню инва-

лида, 8 Марта, выпускные вечера с участием родителей, бабушек и деду-

шек; 

 концерты в ЦКР, Разуменском «Доме детства», с вокальными, 

танцевальными выступлениями школьников в День пожилого человека, 

День защиты ребенка, на Масленицу, 8 Марта, 9 Мая и др.; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отече-

ственным  

и международным событиям. 

  

 На уровне образовательной организации: 

1. Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной со-

ставляющей учебной деятельности. 

 «День Знаний» – традиционный общешкольный праздник, состоящий 

из серии тематических классных часов, экспериментальных площадок. Осо-

бое значение этот день имеет для учащиеся 1-х и 11-х классов, закрепляя 

идею наставничества, передачи традиций, разновозрастных межличностных 

отношений в школьном коллективе. 

 Внеклассное мероприятие «Аллея славы» – общешкольный ритуал 

(проводится два раза в год: по окончанию первого полугодия и учебного го-

да), связанный с закреплением значимости учебных достижений учащихся, 

результативности в конкурсных мероприятиях. Данное событие способствует 

развитию школьной идентичности детей, поощрению их социальной актив-

ности, развитию позитивных межличностных отношений в общешкольном 

коллективе.  

 «Дни наук» – традиционный фестиваль, приуроченный ко Дню Россий-

ской науки, для учащихся 1-11 классов, педагогов, родителей. Основные ме-

роприятия в ходе фестиваля – научно-практическая конференция и мини-

фестиваль проектов. Научно-практическая конференция содействует пропа-

ганде научных знаний, профессиональной ориентации и привлечению уча-

щихся к научному творчеству и исследовательской работе. «Фестиваль про-

ектов» способствует  развитию умений и навыков проектно-

исследовательской деятельности, обмену опытом (между учащимися, педаго-

гами), формированию творческого мышления, навыков и опыта самостоя-

тельной работы, ответственному отношению в процессе создания индивиду-

ально- и коллективно значимого результата (продукта). 

 

2. Общешкольные дела, направленные на усвоение социально-

значимых знаний, ценностных отношений к миру, Родине, создание усло-

вий для приобретения опыта деятельного выражения собственной граж-

данской позиции. 

 «День солидарности в борьбе с терроризмом» – цикл мероприятий 

(общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки 
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мужества), направленный на формирование толерантности, профилактику 

межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к 

жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами 

безопасного поведения. 

 «Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка для 

формирования основ школьного самоуправления для учащихся 2-11 классов. 

В игровой форме учащиеся осваивают все этапы предвыборной кампании 

(дебаты, агитационная кампания, выборы). По итогам игры формируются ор-

ганы школьного самоуправления. Включение в дело учащихся всей школы 

способствуют развитию инициативности, самоопределения, коммуникатив-

ных навыков, формированию межличностных отношений внутри школьных 

коллективов.  

 «День дублера» - традиционный день самоуправления приуроченный 

ко Дню учителя. Создание условий для самореализации личности, воспита-

ние самостоятельности, ответственного отношения к порученному делу, раз-

витие творческой деятельности учащихся. Профориентационная деятель-

ность. Активизация работы Актива школы. 

Цикл дел, посвящѐнных Дню Победы (Акция «Ветеран живет рядом»; 

«Георгиевская ленточка», участие учащихся в митинге с возложением цветов, 

акции «Бессмертный полк»; классные часы; выставки рисунков «Я помню, я 

горжусь…»; конкурс чтецов «Строки, опаленные войной…»; уроки муже-

ства), направленных на воспитание чувства любви к Родине, гордости за ге-

роизм народа; уважения к ветеранам.  

 

3. Общешкольные дела, направленные на создание условий для накоп-

ления опыта самореализации в различных видах творческой, спортивной, 

художественной деятельности, позитивной коммуникации 

  «Туристический слет» – традиционная спортивная игра-соревнование, 

которую готовят учащиеся старших классов совместно с педагогами и роди-

телями. Проходит в форме игры. Игра направлена на поддержку участия в 

совместной продуктивной деятельности, развитие диалогического общения, 

создание условий для эмоционального отношения к познавательной деятель-

ности, формирование здорового образа жизни. 

 «Неделя психологии» – тематическая игровая ситуация, создаваемая в 

пространстве школы, параллели, класса. В течение недели учащимся школы 

предлагается поучаствовать в различных акциях, играх, психологических 

тренингах. Данная игровая среда способствуют формированию чувство общ-

ности, успешности учащихся, развитию учебной мотивации, активизациипо-

знавательных процессов, созданию позитивного настроения, формированию 

навыков творческой деятельности, связанных с обучением.  

 «Мастерская Деда Мороза» – общешкольное коллективное творческое 

дело, состоящееиз серии отдельных дел (мастерская «Деда Мороза, конкурс 

«Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных клас-

сов), в котором принимают участие все учащиеся, педагогики и родители. 

Это КТД способствует развитию сценических навыков, проявлению инициа-
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тивы, формированию навыков и опыта самостоятельности, ответственности, 

коллективного поведения; чувства доверия и уважения друг к другу, улучше-

ния взаимосвязи родителя и ребѐнка, педагогов и учащихся. 

 «Музей и дети» – музейная гостиная связана с приобщением учащихся 

к русским традициям, с сохранением культурного наследия, пробуждает ин-

терес к историческому прошлому русского народа. 

 «Школьный сад» – конкурс проектов, проводится ежегодно в мае и 

направлен на взаимодействие учащихся, родителей и педагогов. Ученики 

совместно с родителями и педагогами разрабатывают, презентуют и реализу-

ют проекты по озеленению пришкольной территории и созданию арт-

объектов. Данное мероприятие позволяет детям получить навыки проектной 

деятельности, озеленения школьной территории, ответственного поведения в 

природе, трудолюбия. 

 «Школьная спортивная лига» – комплекс соревнований (Осенний кросс, 

День здоровья, Веселые старты, шашки, волейбол, мини-футбол, лѐгкая атле-

тика), направленный на формирование социально значимого отношения уча-

щихся к здоровью, опыта ведения здорового образа жизни, популяризацию 

спорта, поддержку спортивных достижений. 

 «Вечер встречи выпускников» (фотовыставки, проекты фотозон, празд-

ничный концерт), способствует развитию позитивных межличностных отно-

шений между педагогами и воспитанниками, выпускниками, родителями, 

способствует формированию чувства доверия друг к другу, развивает школь-

ную идентичность подростка. 

  

 На уровне классов: 

 Актуализация общешкольной жизни на уровне классов осуществляется 

путем формирования чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности 

школы путем организации само и соуправления. 

 На уровне начального общего образования совместная направленная 

деятельность педагога и школьников начального уровня заключается в разви-

тии познавательной, творческой, социально-активной видах деятельности пу-

тем стимулирования детей к участию в общешкольных делах, опираясь на си-

стему выбираемых ответственных лиц.  

 На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет 

класса, который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование 

о делах школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным 

представителям классного самоуправления. 

 Система традиционных дел в классах, составляющих ядро воспита-

тельной работы, имеющих общешкольное значение: 

 Издание стенгазеты о жизни класса, сотрудничество со школьной газе-

той; 

 «Посвящение в первоклассники и пятиклассники» – торжественная це-

ремония, символизирующая приобретение ребенком своего нового социаль-

ного статуса – школьника; 

 «Прощание с Букварѐм» – традиционная церемония в первых классах; 
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 День именинника – дело, направленное на сплочение классного коллек-

тива, на уважительное отношение друг к другу через проведение различных 

конкурсов.  

 Классный час «День матери» – развитие нравственно-моральных ка-

честв ребенка через восприятие литературных произведений; развитие в де-

тях чувства сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, 

воспитание уважения к  материнскому труду, любви к матери. 

 Классный семейный праздник, посвящѐнный 8 марта и 23 февраля – 

ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и ре-

ализации детско-взрослых проектов. 

  

 На индивидуальном уровне: 

 Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в одной 

из возможных для него ролей осуществляется через советы соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные поруче-

ния. 

 Оказание индивидуальной помощи и коррекция поведения ребенка 

осуществляется через включение его в совместную работу с другими детьми, 

которые могли бы стать примером, предложение взять в следующем ключе-

вом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей рабо-

ты; организацию разновозрастного наставничества. 

 Создание условий для реализации индивидуального участия детей в 

конкурсах различного уровня: помощь в подготовке конкурсных материалов, 

создания портфолио, оформления проекта.  

 

 Модуль «Классное руководство». 

 Осуществляя работу с классом, педагогический работник,  классный 

руководитель МОУ «Разуменская СОШ №2» организует работу с коллекти-

вом класса; индивидуальную работу с обучающимися вверенного ему класса; 

работу с учителями-предметниками в данном классе; работу с родителями 

обучающихся или их законными представителями.  

Работа с классным коллективом: 

1. Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса. 

Формы и виды деятельности: 

— наблюдение; 

— изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями – 

предметниками, медицинским работником школы; 

— использование опросников, анкет, которые дают возможность 

изучить мотивацию действий учащихся, интересов конкретной группы 

учащихся или класса в целом, уровень тревожности учащихся класса.   

— проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед 

2. Организация совместных интересных и полезных дел для личностного 

развития ребѐнка. 

Формы и виды деятельности: 
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— игра «Аукцион» на этапе коллективного планирования;    

— совместное подведение итогов и планирования каждого месяца 

(четверти, полугодия, года) по разным направлениям деятельности; 

— формирование традиций в классном коллективе: «День именин-

ника», ежегодный поход «Есть в осени первоначальной…», концерты для 

мам, бабушек, пап и т.п.; 

— установление позитивных отношений с другими классными кол-

лективами (через подготовку и проведение ключевого общешкольного де-

ла); 

— сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их 

родителей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных и 

полезных дел; 

— создание ситуации выбора и успеха 

3. Формирование и развитие коллектива класса. 

 Формы и виды деятельности: 

— изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и 

другие личностные характеристики членов классного коллектива), отно-

шений, общения и деятельности в классном коллективе с помощью 

наблюдения, игр, методики для исследования мотивов участия школьни-

ков в деятельности и для определения уровня социальной активности 

обучающихся; 

— составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

— проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности 

классного коллектива с помощью организационно-деятельностной игры, 

классного часа «Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Устав 

класса», «Герб класса», «Мой класс сегодня и завтра», «Разговор при све-

чах», «Волшебный стул»; 

4. Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытыва-

ющими трудности по отдельным предметам направлена на контроль за 

успеваемостью учащихся класса. 

5. Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учѐта, в 

группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации.  

Работа направлена на контроль за свободным времяпровождением, пре-

дупреждением правонарушений. 

 Формы и виды работы:  

 вовлечение детей в кружковую работу, наделение общественными 

поручениями в классе делегирование отдельных поручений, ежедневный 

контроль, беседы с родителями инициирование и поддержка участия 

класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-

нравственной, творческой, профориентационной направленности), позво-
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ляющие с одной стороны, – вовлечь в них обучающихся с самыми разны-

ми потребностями и тем самым дать  

им возможность самореализоваться в них, а с другой, – установить и 

упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе;  

 проведение классных часов как часов плодотворного и довери-

тельного общения педагогического работника и обучающихся, основан-

ных на принципах уважительного отношения к личности обучающегося, 

поддержки активной позиции каждого обучающегося в беседе, предо-

ставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений 

по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения;  

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплоче-

ние и командообразование; однодневные и многодневные походы и экс-

курсии, организуемые классными руководителями и родителями; празд-

нования в классе дней рождения обучающихся, включающие в себя под-

готовленные ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, 

творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огонь-

ки» и вечера, дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса; 

 выработка совместно с обучающимися законов класса, помогаю-

щих обучающимся  освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать  в школе.  

 

 Индивидуальная работа с обучающимися: 

 Формы и виды деятельности: 

— заполнение с учащимися «Портфолио», т.е. «Портфолио» как 

«источник успеха» учащихся класса; 

— работа классного руководителя с учащимися, находящимся в со-

стоянии стресса и дискомфорта; 

— предложение (делегирование) ответственности за то или иное по-

ручение в классе; 

— вовлечение учащихся в социально значимую деятельность; 

— изучение особенностей личностного развития учащихся класса 

через наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружаю-

щих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом 

беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюде-

ния сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями;  

— поддержка ребенка в решении важных для него жизненных про-

блем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и 

т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем 

в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить;  
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— индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют 

свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в 

ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в 

начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют 

свои успехи и неудачи; 

— коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его ро-

дителями или законными представителями, с другими учащимися класса; 

через предложение взять на себя ответственность за то или иное поруче-

ние в классе. 

 

 Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и тре-

бований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупрежде-

ние и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

 проведение мини-педсоветов, направленных на решение кон-

кретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

школьников; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, даю-

щих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях клас-

са для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 Работа с родителями учащихся или их законными представителя-

ми: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям школьников или их законным представителям 

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учи-

телями-предметниками;  

 организация родительских собраний, происходящих в режиме об-

суждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

 привлечение членов семей школьников к организации и проведе-

нию дел класса 

 организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, со-

ревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 

 

  Модуль «Курсы внеурочной деятельности». 

 С целью реализации принципа формирования единого образовательно-

го пространства на всех уровнях образования внеурочная деятельность в 

МОУ «Разуменская СОШ №2» организуется следующим образом: 1 час в не-
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делю – на информационно-просветительские занятия патриотической, нрав-

ственной и экологической направленности «Разговоры о важном» (понедель-

ник, первый урок); 1 час в неделю – на занятия по формированию функцио-

нальной грамотности обучающихся (в том числе финансовой грамотности); 1 

час в неделю – на занятия, направленные на удовлетворение профориентаци-

онных интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы пред-

принимательства).  

 Кроме того, в вариативную часть плана внеурочной деятельности 

включены: занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и со-

циокультурных потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения 

изучения отдельных учебных предметов на углубленном уровне, проектно-

исследовательской деятельности, исторического просвещения); занятия, 

направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии (в том числе организация занятий в 

школьных театрах, школьных музеях, школьных спортивных клубах); на за-

нятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребно-

стей обучающихся (в том числе в рамках Российского движения школьников, 

Юнармии). 

 Миссия школы состоит в вовлечении школьников в интересную и по-

лезную для них деятельность, в предоставлении возможностей для самореа-

лизации, личностного развития ребенка, для накопления опыта социально 

значимых отношений. 

 Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

 вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них дея-

тельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для свое-

го личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять обучающихся и педа-

гогических работников общими позитивными эмоциями и доверительны-

ми отношениями друг к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

 поддержку в детских объединениях обучающихся с ярко выра-

женной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций;  

 поощрение педагогическими работниками детских инициатив и 

детского самоуправления.  

 Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельно-

сти происходит в рамках следующих выбранных обучающимися ее видов: 

Познавательная деятельность.  Курсы внеурочной деятельности «Ос-

новы логики и алгоритмики», «Функциональная грамотность». 
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 Объединения внеурочной деятельности, факультативы русского языка и 

математики, направлены на передачу школьникам социально значимых зна-

ний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание 

к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формируют их гуманистическое мировоззрение и научную 

картину мира. 

Социальная деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Разгово-

ры о важном», курсы внеурочной деятельности, направленные на воспитание 

у обучающихся любви к своему краю, Родине. Знакомство с историей, куль-

турой, природой, обычаями и  праздниками родной страны. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. «Школа дорожной без-

опасности», курсы внеурочной деятельности, направленные на физическое 

развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоро-

вью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответ-

ственности, формирование установок на защиту слабых.  

Игровая деятельность. «Подвижные игры», курсы внеурочной деятель-

ности, направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 

потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, 

умений работать в команде.  

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Тропинка в 

профессию», направленные на развитие творческих способностей обучаю-

щихся, воспитание у них трудолюбия и уважительного отношения к физиче-

скому труду. 

Проблемно-ценностное общение.
 
«Мы - твои друзья», курсы внеуроч-

ной деятельности, направленные на развитие коммуникативных компетенций 

обучающихся, воспитание у них культуры общения, развитие умений слу-

шать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать своѐ собствен-

ное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей.  

 

 Модуль «Школьный урок» 

 Одним из приоритетных направлений воспитательной работы школы 

определено музейное воспитание. Занятие музейным делом способствует со-

зданию условий для развития духовно-нравственного потенциала личности. 

Через краеведческую, поисково-исследовательскую работу формируются со-

циально-значимые знания своей Родины, ценностные отношения к своему 

отечеству, своей малой и большой Родине, опыту проведения экскурсий, к 

культуре как духовному богатству; социально значимый опыт деятельного 

выражения собственной гражданской позиции, самостоятельного приобрете-

ния новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной дея-

тельности и др., чему способствует деятельность школьного музея краеведе-

ния и этнографии и потенциал системы школьных уроков.  

 Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

 специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, кото-
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рые, расширяют образовательное пространство предмета, воспитывают лю-

бовь к прекрасному, к природе, к родному городу;  

 интерактивный формат занятий в музее, который способствует эффек-

тивному закреплению тем урока; 

 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со всеми участниками образовательного про-

цесса, принципы учебной дисциплины и самоорганизации через знакомство и 

в последующем соблюдение «Правил внутреннего распорядка обучающих-

ся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений через создание специальных тематических проектов, рас-

считанных на сотрудничество музейного педагога с учителями-

предметниками, организация работы с получаемой на уроке социально зна-

чимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащи-

мися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения, разви-

тие умения совершать правильный выбор;  

 организация предметных образовательных событий (проведение 

предметных декад) для обучающихся с целью развития познавательной и 

творческой активности, инициативности в различных сферах предметной де-

ятельности, раскрытия творческих способностей обучающихся с разными 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 

 проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминут-

ки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-

исследование и др.) и учебно-развлекательных мероприятий (конкурс-игра 

«Предметный кроссворд», турнир «Своя игра», викторины, литературная 

композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

 установление доверительных отношений между учителем и его уче-

никами, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и 

просьб учителя через живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой 

на уроке информации, активизацию их познавательной деятельности через 

использование занимательных элементов, историй из жизни современников; 

 использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий 

обучения, обеспечивающих современные активности обучающихся (про-

граммы-тренажеры, тесты, зачеты в электронных приложениях, мультиме-

дийные презентации, научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сай-

ты, уроки онлайн, видеолекции, онлайн-конференции и др.); 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, перевод содер-

жания с уровня знаний на уровень личностных смыслов, восприятие ценно-

стей через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе,  анализ поступков людей, ис-

торий судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, историческая 

справка «Лента времени», проведение Уроков мужества; 
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 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интел-

лектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников 

(брейн-ринг, геймификация: квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, иг-

ра-демонстрация,  игра-состязание,); дидактического театра, где полученные 

на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, кото-

рые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога в атмосфере интеллектуальных, нравственных и эстетических пере-

живаний, столкновений различных взглядов и мнений, поиска истины и воз-

можных путей решения задачи или проблемы, творчества учителя и учащих-

ся; групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной рабо-

те и взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для дости-

жения которой каждый должен внести индивидуальный вклад,  распределе-

нию ролей,  рефлексией вклада каждого в общий результат;   

 использование визуальных образов (предметно-эстетической среды, 

наглядная агитация школьных стендов, предметной направленности, сов-

местно производимые видеоролики по темам урока); 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний (социо-игровая режиссура урока, лек-

ция с запланированными ошибками, наличие двигательной активности на 

уроках), налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, по-

могают установлению доброжелательной атмосферы во время урока (сотруд-

ничество, поощрение, доверие, поручение важного дела, эмпатия, создание 

ситуации успеха);    

 организация кураторства мотивированных и эрудированных обучаю-

щихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам соци-

ально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи, участие предста-

вителей школьного актива (Министерства Образования и Науки) в Совете 

профилактике по вопросам неуспевающих обучающихся с целью совместно-

го  составления плана ликвидации академической задолженности  по предме-

там; 

 использование технологии «Портфолио», с целью развития самостоя-

тельности, рефлексии и самооценки, планирования деятельности, видения 

правильного вектора для дальнейшего развития способностей. 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности школь-

ников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследова-

тельских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык са-

мостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и 

оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим 

идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения (участие в конкурсах, выставках, соревнованиях,  научно-

практических конференциях, форумах,  авторские публикации в изданиях 

выше школьного уровня,  авторские проекты, изобретения, получившие об-

щественное одобрение,  успешное прохождение социальной и профессио-
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нальной практики). 

 Технология развивающего обучения и используемые нами механизмы 

организации учебной деятельности способствуют развитию и оформлению 

проблемных вопросов, возникающих в рамках урока, в самостоятельные ин-

дивидуальные и групповые (в том числе разновозрастные) исследовательские 

проекты и далее в индивидуальные образовательные программы, что дает 

обучающимся возможность приобрести умения самостоятельного решения 

теоретической проблемы, генерирования и оформления собственных идей, 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргумен-

тирования и отстаивания своей точки зрения.  

 Новые знания появляются благодаря совместным усилиям школьника и 

педагога. При этом важно, чтобы задаваемые учителем вопросы воспринима-

лись не как контроль учителя за усвоением знаний ученика, а как диалог лич-

ности с личностью, чтобы задания хотелось выполнять, не отдавая этому 

времени часть жизни, а приобретая через них саму жизнь. 

 Создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использо-

ванием гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления 

позволяет создать условия для реализации провозглашенных ЮНЕСКО ве-

дущих принципов образования XXI века: «образование для всех», «образова-

ние через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время». У обу-

чающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной 

ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качествен-

но решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру. 

Непрерывный поиск приемов и форм взаимодействия педагогов и обу-

чающихся на учебном занятии позволяет приобретенным знаниям, отноше-

ниям и опыту перейти в социально значимые виды самостоятельной деятель-

ности. 

 

 Модуль «Самоуправление». 

 В МОУ «Разуменская СОШ №2» деятельность ученического само-

управления, как форма школьного самоуправления, реализуется посредствам 

работы детских активов. 

 Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим 

работникам воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятель-

ность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а 

обучающимся – предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.  

 Участие в самоуправлении даѐт возможность подросткам попробовать 

себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного обще-

ния, совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллектив-

ную ответственность за свои решения и поступки.  

 На уровне школы: 

• через деятельность выборного органа школьного самоуправления 

Совета обучающихся школы, состоящего из представителей ученического 
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коллектива, администрации школы и представителей родительской обще-

ственности. Создаваемого для учета мнения обучающихся по вопросам 

управления образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через работу постоянно действующего школьного Парламента, 

инициирующего и организующего проведение личностно значимых для 

обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустни-

ков, флешмобов и т.п.); 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за про-

ведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, ак-

ций и т.п.; 

• через деятельность первичного отделения «РДШ», в которую 

входят школьники и педагоги «МОУ Разуменской средней общеобразова-

тельной школы № 2», объединившиеся для совместной деятельности в 

целях удовлетворения социальных потребностей и интересов детей и 

взрослых членов коллектива школы;  

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старше-

классников  

и курируемой школьным психологом группы по урегулированию кон-

фликтных ситуаций в школе.  

 Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уров-

ней.  Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом 

ученическом классе. Данный уровень самоуправления дает обучающимся 

возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации 

различных социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, 

подготовки и организации разнообразных событий класса.  

 Для формирования и развития лидерских качеств, управленческих ком-

петенций, освоения эффективных форм организации классного коллектива 

дважды в год проводится учеба актива школы, на которую приглашаются ли-

деры всех классов. На этом уровне самоуправления решаются следующие за-

дачи: под руководством классного руководителя создается модель самостоя-

тельной деятельности по реализации инициатив обучающихся; создаются 

условия для выявления и реализации творческого потенциала обучающихся; 

воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение пору-

ченных дел. Оценка деятельности ученического самоуправления на данном 

уровне осуществляется в рамках конкурса «Лучший класс», который прохо-

дит в течение всего учебного года.     Оценка деятельности органов само-

управления каждого классного сообщества осуществляется лидерами активи-

стами ученического самоуправления и старшим вожатым. Уровень об-

щешкольного коллектива предполагает получение обучающимися опыта са-

мостоятельного общественного действия. 

 Содержание деятельности органов школьного ученического самоуправ-

ления разного уровня находит отражение в плане внеурочной деятельности. 

Например, к ежегодным мероприятиям, реализуемым обучающимися на раз-

ных уровнях самоуправления, относятся: организация встреч с интересными 
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людьми «Сто вопросов взрослому», школьных акций «Читаем вместе», «День 

доброты», поддержание порядка и чистоты в учебных классах, школе, созда-

ние ландшафтного дизайна на пришкольной территории, проведение спарта-

киад, интеллектуально-спортивных конкурсов, фестивалей, праздников, твор-

ческих конкурсов и встреч, выставок, реализация проекта по благоустройству 

и оформлению дизайна школьных помещений «Создаем пространство школы 

вместе», проведение социальных акций «Твори добро», «Поможем братьям 

нашим меньшим», «Корзинка доброты» и др. 

 На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

обучающихся класса лидеров (например, старост, командиров), представ-

ляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных коорди-

нировать его работу  

с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководи-

телей; 

• через деятельность Советов классов, отвечающих за различные 

направления работы, реализуемые в процессе выполнения следующих 

функций: 

 Планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревно-

ваний, акций; 

 Организация дежурства по классу и школе; 

 Выпуск и работа классного уголка; 

 Делегирование обучающихся для работы в Совете школы, штабе 

РДШ, штабе ЮИД, ВВПОД «Юнармия», советах профильных отрядов; 

 Участие в выпуске школьной газеты «Ровесник»; 

 Активизация обучающихся класса для занятости в свободное 

время; 

 Представление кандидатур обучающихся для награждения; 

 через деятельность выборных органов самоуправления, отвеча-

ющих  

за различные направления работы класса (например: штаб спортивных 

дел, штаб творческих дел, штаб работы с обучающимися младших клас-

сов); 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществля-

емую через систему распределяемых среди участников ответственных 

должностей. 

 На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, 

проведение  

и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответ-

ствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, 

уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 



 

56  

 Участие в планировании, организации и анализе проведенных 

общешкольных, внешкольных, классных дел; 

 Участие в работе профильных отрядов и органов самоуправления 

класса и школы; 

 Участие в дежурстве по классу и школе, в трудовых акциях, по-

садке деревьев и саженцев, разбивке цветников; 

 Участие в работе Парламента школы, планирование соревнова-

ний, конкурсов, олимпиад, конференций и т.д.; 

 Участие в летних практиках и профильных сменах в школьном 

лагере, игре «Зарница», «Туристический слет», летних рейдах ЮИД с со-

трудниками ГИБДД, движении ЮНАРМИЯ, проекте «Дети-наставники». 

 Анализ индивидуального участия обучающихся во внеурочной дея-

тельности, общешкольных и классных делах осуществляется через листы до-

стижений и книжки юнармейца. 

 

 Модуль «Детские общественные объединения». 
 Действующая на базе МОУ «Разуменская СОШ №2» детская первичная 

организация «Российское Движение Школьников» – это Общероссийская 

общественно-государственная детско-юношеская организация. Воспитание в 

детской первичной организации осуществляется через: 

- поддержку деловых и неформальных отношений, основанных на 

соблюдении принципов добровольности, системности, поддержки иници-

ативы, принципа «право на ошибку», сотрудничества и принципа «есте-

ственного роста»; 

- организацию общественно полезных дел и социально значимых 

практик, дающих возможность получить важный для их личностного раз-

вития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, 

школе, обществу в целом;  

- сборы (сбор-старт, сбор-контакт) – формальные и неформальные 

встречи членов «РДШ» для обсуждения вопросов планирования и анализа 

проведенных мероприятий – «Эстафеты творческих дел», совместного 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

- рекрутинговые мероприятия в 4-х классах в форме квеста (1 раз в 

полугодие), реализующие идею популяризации деятельности детской 

первичной организации и привлечения в нее новых участников; 

- поддержку и развитие традиций и ритуалов, формирующих у ре-

бенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении. Данное направление реализуется 

посредством введения и распространения символики объединения (эм-

блема, песня, девиз-слоган), проведения церемонии посвящения в члены 

первичного объединения «РДШ», организации деятельности пресс-центра 

«Ровесник»; 

- организацию участия обучающихся в реализации практик Обще-

ственно-государственной детско-юношеской организации «Российское 
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движение школьников», плана мероприятий Белгородского регионального 

отделения РДШ, и плана работы МОУ «Разуменская СОШ №2». 

 Деятельность первичного отделения «РДШ» организуется на двух уров-

нях – классном и общешкольном.  

 Общешкольный уровень включает деятельность общешкольных органов 

управления детским объединением.  

 В органы ученического самоуправления МОУ «РСОШ№2» входит Пар-

ламент школы. Парламент школы, в свою очередь, подразделяется на прези-

дента школы и Совет Мэров. 

 Парламент включает в свой состав министерства: Министерство труда, 

Министерство спорта, Министерство закона и правопорядка, Министерство 

СМИ, Министерство творчества и культуры и Администрацию президента 

школы. 

 Главой и представителем органом ученического самоуправления в 

МОУ «РСОШ№2» является президент. Выборная должность. Парламент же 

является законодательным органом ученического самоуправления. Состоит 

из 9 человек. В депутаты парламента выбирают всеобщим голосованием.  

Премьер-министр является заместителем президента и главой кабинета ми-

нистров. Выборная должность. Глава администрации президента является 

доверенным лицом президента, разбирается в канцелярии президента. Назна-

чается его указом. Заместитель главы администрации президента выполняет 

все его функции на время недееспособности главы администрации. Назнача-

ется указом президента.  

 Одно из направлений РДДМ «Движение первых» –программа 

«Орлята России» –уникальный проект, направленный на развитие социальной 

активности школьников младших классов в рамкам патриотического  вос-

питания  граждан  РФ.  Участниками  программы «Орлята России» ста-

новятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из 

старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят 

образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт ко-

мандной работы, где «один за всех и все за одного». 

Обучающиеся школы участвуют в деятельности не только школьных, но 

и всероссийских общественных объединений. За последние годы в школе 

выросло число юнармейцев – членов Всероссийского военно-

патриотического общественного движения «Юнармия». Цель движения – 

возрождение старых добрых традиций детских и молодежных организаций, 

патриотическое воспитание школьников. 

 

 Модуль «Экскурсии, экспедиции, походы». 

 Экскурсии, экспедиции, походы помогают обучающемуся расширить 

свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, куль-

турной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к 

ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различ-

ных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах со-

здаются благоприятные условия для воспитания у обучающихся самостоя-
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тельности и ответственности, формирования у них навыков самообслужива-

ющего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, 

обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества.  

 Частью открытого образовательного пространства МОУ «Разуменская 

СОШ №2» является наличие лицензированного музея краеведения и этно-

графии, открытого в 2006 году. В его фондах находятся около 560 экспона-

тов.  

 Реализация данного модуля опирается непосредственно на деятель-

ность музея. Реализуется авторская программа дополнительного образования 

«Память», один из разделов которой – использование средств музейной педа-

гогики для изучения истории и быта родного края. Традиционными стали 

школьные праздники и вечера, организованные членами кружка. Технологи-

ческую основу программы образует система организационных форм и мето-

дов. Они строятся по алгоритму творческой деятельности с учетом возраст-

ных особенностей школьников. Направлены на стимулирование и развитие у 

учащихся познавательного интереса к истории и традициям родного края. 

Достижение этой цели обеспечивается системой учебных занятий и органи-

зацией проектной деятельности школьников. 

 Программа предусматривает теоретические и практические занятия. 

Активными формами и методами работы являются проектная технология, 

оформление выставок и экспозиций, проведение экскурсий, поисково-

исследовательская деятельность, организация походов, экскурсий по местам 

боевой славы; встречи с ветеранами войны и труда, составление летописи се-

ла, проведение викторин, конкурсов, конференций и внеклассных мероприя-

тий. Использование информационно-коммуникационных технологий также 

позволяет разнообразить формы деятельности. 

 Традиционными стали: проведение обзорных и тематических экскур-

сий, круглые столы с участниками военных действий, выдающимися земля-

ками и выпускниками, музейные уроки «История поселка Разумное», «Из 

глубины веков», «Улицы поселка Разумное», «Его звали Олек», «Великая 

Отечественная война в истории поселка», «78 Гвардейская дивизия – история 

подвига». 

 С 2011 года в школе ежегодно проходит выставка «Пасхальные моти-

вы». Это и выставка поделок из природного материала, и школьный конкурс 

рисунков. 

 

Модуль «Профориентация». 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся  

по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное про-

свещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам про-

фориентации, организацию профессиональных проб обучающихся. Задача 

совместной деятельности педагогического работника и обучающегося – под-

готовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессио-

нальной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность обучающегося к выбору, педагогический 
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работник актуализирует его профессиональное самоопределение, позитив-

ный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только 

профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой дея-

тельности.  

Реализуя программы курсов внеурочной деятельности, дополнительные 

общеразвивающие программы, а также создавая профориентационно значи-

мые проблемные ситуации, педагог актуализирует профессиональное само-

определение обучающихся, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональ-

ную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

 освоение школьниками курсов внеурочной деятельности:  

«Разговоры о важном», «Основы логики и алгоритмики», «Основы 

функциональной грамотности», «Школа дорожной безопасности», «Мы - 

твои друзья». 

 освоение программ дополнительного образования: 

«Футбол» 

«Умелые руки» 

 «Память» 

«Юный турист» 

«Дорога добра» 

«Занимательный английский» 

«Английский с удовольствием» 

«Удивительный мир слов» 

«Синяя птица» 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, за-

нять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках 

той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

 профориентационные практики: профессиональные пробы, где 

школьники узнают на практике, как устроена деятельность специалиста 

по выбранной профессии; урок с привлечением работодателя, в ходе ко-

торого учащиеся попробуют себя в данной профессиональной роли; ма-

стер-класс с участием представителей данной практики (профессии); по-

сещение кружка, клуба, детского технопарка; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам началь-

ные представления о существующих профессиях и условиях работы лю-

дей, представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лаге-
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рей, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и 

вузах; 

 организацию на базе пришкольного детского лагеря отдыха про-

фориентационных смен, в работе которых принимают участие эксперты в 

области профориентации и где обучающиеся могут глубже познакомиться 

с теми или иными профессиями, получить представление об их специфи-

ке, попробовать свои силы в той или иной профессии, развивать в себе 

соответствующие навыки; 

 встречи с носителями профессий (очные и онлайн); 

 совместное с педагогическими работниками изучение интернет- 

ресурсов, посвящѐнных выбору профессий, прохождение профо- риента-

ционного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим про-

фессиям и направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов 

«ПроеКТОриЯ» (https://proektoria.online/), «Навигатум» 

(https://navigatum.ru/), созданных в сети интернет: просмотр лекций, ре-

шение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-классах, посеще-

ние открытых уроков; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии. 

 

 Модуль «Школьные медиа». 
 Цель медиа в школе – развитие коммуникативной культуры учащихся, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал медиа реализуется в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

 школьный пресс-центр «Ровесник», газета «Ровесник», на стра-

ницах которой освещаются наиболее интересные события жизни школы, 

участие школьников в конкурсах, олимпиадах, конференциях разного 

уровня, деятельность детских объединений и ученического самоуправле-

ния. Для выпускников размещаются материалы о вузах, колледжах.  Ре-

дакция газеты организует конкурсы рассказов, поэтических произведе-

ний, проводит круглые столы с обсуждением значимых учебных, соци-

альных, нравственных проблем; 

 Разновозрастный редакционный совет подростков, старшекласс-

ников и консультирующих их взрослых, целью которого является освеще-

ние наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация об-

щешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов уче-

нического самоуправления; 

 интернет-группа - разновозрастное сообщество учащихся и педа-

гогов, поддерживающее интернет-сайт лицея и группы в социальных се-

тях «ВКонтакте», с целью освещения деятельности школы в информаци-

https://proektoria.online/
https://navigatum.ru/
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онном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации вирту-

альной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителя-

ми могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;    

 участие в конкурсах школьных средств массовой информации. 

 

 Модуль «Организация предметно-эстетической среды». 

 Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при усло-

вии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способ-

ствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу пси-

хологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком школы.  

 Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие фор-

мы работы с предметно-эстетической средой школы как:  

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может 

служить хорошим средством разрушения негативных установок школьников 

на учебные и внеучебные занятия;  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными ру-

ководителями вместе с обучающимися, проявляющее фантазию и творческие 

способности учащихся, создающее повод для длительного общения педагогов 

с детьми. 

 коллективные работы по обновлению декоративной отделки интерьера 

школы – воплощение дизайнерских идей обучающихся, участников кружка 

«Умелые руки», «Рукодельница»;  

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: твор-

ческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий по-

тенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенно-

го художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстети-

ческого осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происхо-

дящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, похо-

дах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

 озеленение школьной и пришкольной территории, разбивка клумб, обо-

рудование во дворе школы спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для школьников разных возрастных категорий, оздорови-

тельно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство 

школы на зоны активного и тихого отдыха.  

 привлечение преподавателей, учащихся к посадке растений, к созданию 

клумб, цветников, живых изгородей, поддержанию чистоты территории 

школьного участка, территорий социальных партнеров и другим видам не-

сложных работ способствует формированию доверительного общения внутри 

коллектива, а также приучает школьников к созидательному труду.  

 Проект «Школьный зимний сад»: разработка эскизов оформления зим-

него сада, разработка дизайна школьной скамьи для зоны отдыха в зимнем 
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саду; озеленение школьного интерьера с использованием комнатных расте-

ний; работа с определителем растений, подготовка табличек с названием рас-

тения и его описания; план экскурсий для младших школьников; подготовка 

фотокаталога растений зимнего сада. 

 На территории школы оборудован полноценный тренажѐрный комплекс 

под открытым небом. Тренажные площадки отрывают возможность по разви-

тию выносливости и силы, создают условия для укрепления здоровья подрас-

тающего поколения. 

 Создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы 

стеллажей свободного книгообмена «Бук кроссинг», на которые желающие 

дети, родители и педагоги могут выставлять для общего пользования свои 

книги, а также брать с них для чтения любые другие.  

 Совместная с учащимися разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг школы, эмблема школы, логотип, элементы 

школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной повседневности, 

так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во 

время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел 

и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

 Совместная с учащимися разработка бренда образовательной организа-

ции (брендинг – это совокупность приемов, способов и методов создания 

бренда школы и его дальнейшее продвижение посредством буклетов, афиш, 

социальных сетей, сайта ОО).  

  Популярным элементом маркетинговых коммуникаций в МОУ «Разу-

менская СОШ №2» является представительство школы в интернете. Элек-

тронные коммуникации школы включают как минимум три направления дея-

тельности: 1) создание и управление официальным сайтом школы (при входе 

в здание школы размещен Q-код официального сайта школы); 2) сотрудниче-

ство и размещение различной информации на образовательных порталах; 3) 

работа в рамках социальных сетей.  

  Регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов 

по благоустройству различных участков пришкольной территории (например, 

конкурс «Аукцион идей» на лучший мини-проект по благоустройству и озе-

ленению пришкольной территории класса, конкурс «Огород на окне», кон-

курс по благоустройству территории пришкольного участка «Лучшая клум-

ба»).  

 Акцентирование внимания школьников посредством элементов пред-

метно-эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах: оформление здания 

школы (Новый год, День Победы, День государственного флага, конкурс пла-

катов, создание Знамени Победы, календарь Победы). 

 

 Модуль «Наставничество». 

 Системообразующий модуль воспитательного пространства школы – 

проект «Дети - наставники». Проект предполагает взаимодействие учащихся 

школы, при котором один из учащихся находится на более высокой ступени 
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образования и обладает организаторскими и лидерскими качествами, позво-

ляющими ему оказать весомое влияние на наставляемого, лишенное, тем не 

менее, строгой субординации. 

 Целью школьного наставничества является максимально полное рас-

крытие личности наставляемого, необходимого для успешной самореализа-

ции в современных условиях. Целью так же становится создание условий для 

формирования эффективной системы поддержки, сомоопределения и про-

фессиональной ориентации всех обучающихся. 

 Наставниками могут быть учащиеся 4 классов. 

Наставничество осуществляется в отношении группы учащихся или от-

дельного учащегося.  Наставник закрепляется за учащимся или группой. 

Деятельность наставника может осуществляться по следующим направлени-

ям: 

-аграрное (биология, химия, экология); 

-социальное (педагогическая, гуманитарная, бережливые проекты, во-

лонтерство); 

- «Большие вызовы» (проектная деятельность). 

 Результатом правильной организации работы наставников будет высо-

кий уровень включенности наставляемых во все социальные, культурные и 

образовательные процессы организации, что окажет несомненное положи-

тельное влияние на эмоциональный фон в коллективе, общий статус органи-

зации, лояльность учеников и будущих выпускников к школе. 

Наставляемые получат необходимый стимул к культурному, интеллекту-

альному, физическому совершенствованию, самореализации, а также разви-

тию необходимых компетенций. 

Среди оцениваемых результатов: 

- повышение успеваемости и улучшение психоэмоционального фона 

внутри ОО; 

- численный рост посещения творческих кружков, объединений, спор-

тивных секций; 

- личностно-нравственное развитие и профессиональное самоопределе-

ние обучающихся; 

- обеспечение социальной защиты, поддержки, реабилитации и адапта-

ции детей к жизни в обществе; 

- увеличение проведения и участия в культурно-досуговых программах, 

посещение музеев, театров, концертов, организация экскурсий;  

- увеличение количества участников в проведении образовательных про-

грамм – интерактивных игр, семинаров, мастер-классов, открытых лекториев, 

встреч с интересными людьми.  

 

 Модуль «Музейное дело. Гражданско-патриотическое воспитание». 

 Воспитание гражданско-патриотических чувств, любви к своей Родине, 

родному краю, усвоению учащимися социально значимых знаний, приобре-

тение опыта поведения в соответствии с этими ценностями в школе во мно-

гом способствуют материалы школьного музея краеведения и этнографии. 
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Музей открыт в 2006 году. В настоящее время школьный музей является цен-

тром духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания. 

 Приоритетные направления работы музея: 

- прошлое и настоящее села Разумное с XVI века; 

- героико-патриотическое воспитание подрастающего поколения; 

- создание базы для проведения учебных экскурсий по истории, эколо-

гии, краеведению для учащихся, гостей. 

Основными темами образовательных маршрутов школьного музея явля-

ются следующие:  

1. Великая Отечественная война. 

2. Летопись родного края. 

3. Этнография. 

Направления работы с учащимися: 

- экскурсии: «Из глубины веков», «Улицы поселка Разумное», «Подвиг 

78 Гвардейской дивизии» «Русская изба», «Сильнее смерти», «Колхоз имени 

Горького»; 

- неделя «Музей и дети»; 

- научно-исследовательская работа; 

- создание новых экспозиций; 

- проведение классных часов; 

- музейные уроки; 

- встречи, круглые столы, конференции. 

 Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, 

при этом учащиеся проживают различные социальные роли. Дети в группах 

создают музейные экспедиции, готовят буклеты по различной тематике, со-

ставляют путеводители по поселку.  Интерактивные формы работы исполь-

зуются при организации краеведческих экспедиций, конференций (как 

школьных, так и муниципальных), проведении краеведческих олимпиад и др. 

 Материалы музея широко используются при проведении уроков, вне-

урочных мероприятиях. При этом дети не просто прослушивают информа-

цию учителя, но погружаются в среду, перемещаются в историческом про-

странстве. Они непосредственно включаются в деятельность, и занятия ста-

новятся наиболее запоминающимися и результативными.  

 В совместной деятельности педагогов и школьников разрабатывается 

школьная символика, которая используется в повседневной школьной жизни, 

при проведении важных торжественных событий, закрепляются лучшие тра-

диции.  

 Педагоги, вовлекают школьников в деятельность, которая им интересна, 

они вместе планируют дело, вместе добиваются результатов, они могут глуб-

же познакомиться с той или иной профессией, пройти несколько профессио-

нальных проб. 

 

 Модуль «Безопасность и профилактика». 

  Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасно-

го образа жизни, экологической культуры является формирование у обучаю-
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щихся ценностного отношения к собственному здоровью и собственной без-

опасности, основанного на знании прав и обязанностей, своих потребностей, 

особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуаль-

ного способа здорового образа жизни.  

 Модуль «Безопасность и профилактика» реализуется через систему 

классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальных беседы, вик-

торин, общешкольных акций, недели безопасности. Для каждого класса раз-

работан перечень классных часов в рамках данного модуля, представленный 

в и индивидуальных планах воспитательной работы. Для этого в школе ис-

пользуются следующие формы работы:  

— «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для фор-

мирования толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить 

дружбу; 

— Интерактивные беседы для формирования у обучающихся куль-

туры общения (коммуникативные умения), формирование умение выска-

зывать свое мнение, отстаивать его, а также признавать свою неправоту в 

случае ошибки;  

— Реализация программы «Разговор о правильном питании», 

направленной на формирование культуры здорового питания;  

— Реализация программ внеурочной деятельности и дополнитель-

ного образования, направленных на формирование ценностного отноше-

ния к своему здоровью, расширение представления учащихся о здоровом 

образе жизни; 

— Реализация программы по безопасности дорожного движения 

«Дорога добра», работа школьного отряда ЮИД, проведение минуток 

безопасности, общешкольные акции «Засветись в темноте», «Водители – 

вы же тоже родители», проведение инструктажей по профилактике дет-

ского дорожно-транспортного травматизма, комплексные инструктажи по 

охране жизни и здоровья детей; 

Профилактика негативных проявлений среди подростков. Формирование 

ценности своего здоровья. Встречи с сотрудниками ОМВД России по Белго-

родскому району, классные часы, направленные на формирование здорового 

образа жизни. Проведение спортивных соревнований: «Веселые старты», 

Дни здоровья, легкоатлетический кросс, соревнования, эстафеты, спортивные 

конкурсы:  

— мероприятия, посвященные Всемирному дню борьбы со СПИ-

Дом; мероприятия по профилактике ПБ, ПДД, ТБ 

На индивидуальном уровне:  

— Консультации, тренинги, беседы, диагностика; 

— Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие 

на развитие личности и способствующие совершению им правонаруше-

ний. Использование информационных ресурсов сети Интернет, организа-

ция виртуальных экскурсий, бесед, лекций, диспутов и круглых столов;  
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— Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной са-

мооценки, развитие познавательной и нравственно-эстетической и патри-

отической культуры, в формировании навыков самопознания, развитии 

коммуникативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и 

др.; 

— Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления 

проблем;  

— Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа ак-

центуаций характера, уровня познавательного развития, выявление инте-

ресов ребенка, уровня тревожности, особенности детско-родительских 

отношений и др.  

— Организация психокоррекционной работы;  

— Привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам; 

— Оказание помощи в профессиональном самоопределении.  

 Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона 

воспитания ребенка. Сегодня слабая подготовка школьников в вопросах без-

опасного поведения в различных опасных и чрезвычайных ситуациях, несо-

блюдение ими правил дорожного движения и пожарной безопасности, прене-

брежение правилами личной гигиены и нормами здорового образа жизни в 

большинстве случаев являются причиной несчастных случаев и гибели детей. 

Процесс формирования опыта безопасного поведения у школьников является 

важным этапом в развитии ребенка. Осуществление же данного процесса 

воспитания будет более продуктивным при включении учеников в разнооб-

разные формы внеклассной и учебной деятельности. 

 

 Модуль «Работа с родителями». 
 Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для повышения педагогической компетенции родителей, ко-

торые должны правильно организовать процесс воспитания своего ребѐнка в 

семье для того, чтобы он вырос образованным и воспитанным человеком, го-

товым трудиться в современном обществе на благо своей страны. Родители 

активно и с пользой вовлекаются в жизнь школы. 

 Главными задачами модуля являются оказание помощи семье в воспи-

тании детей, психолого-педагогическое просвещение семей, коррекция се-

мейного воспитания, организация досуга семьи. 

 Основными направлениями в работе педагогического коллектива с се-

мьями обучающихся являются: 

 изучение семей и условий семейного воспитания, 

 пропаганда психолого-педагогических знаний, 

 активизация и коррекция семейного воспитания через работу с 

родительским активом, 

 дифференцированная и индивидуальная помощь родителям, 

 работа консультационного пункта по проблемам воспитания для 

родителей (законных представителей), 
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 обобщение и распространение опыта успешного семейного вос-

питания. 

 Работа с родителями или законными представителями осуществ-

ляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

 На групповом уровне:  

 родители являются обязательной частью государственно-

общественного управления школой (Управляющий Совет, Совет отцов, 

родительские комитеты классов), участвующие в управлении образова-

тельной организацией, решении вопросов воспитания и социализации их 

детей; 

 семейные встречи «Час семьи», предоставляющие родителям, пе-

дагогам и детям площадку для совместного проведения досуга и обще-

ния; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы воз-

растных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимо-

действия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круг-

лые столы с приглашением специалистов; 

 каждая четверть завершается «Родительской неделей», частью ко-

торой является вечер встречи педагогического коллектива с родителями, 

во время которых родители могут посещать учебные и внеурочные заня-

тия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процес-

са в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания; 

 комплекс мероприятий по совместному (родители и учащиеся) 

благоустройству территорий; 

 общешкольные мероприятия с участием родительской обществен-

ности;  

 завершение учебного года в школе фестивалем Туризма, где каж-

дый класс, совместно с родителями соревнуется в различных туристиче-

ских конкурсах. 

 На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспи-

танием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении об-

щешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направлен-

ности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспита-

тельных усилий педагогов и родителей.  

Основные направления самоанализа воспитательной работы 

 Самоанализ организуемой в МОУ «Разуменская СОШ №2» воспита-
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тельной работы осуществляется по выбранным самой образовательной орга-

низацией направлениям и проводится с целью выявления основных проблем 

школьного воспитания и последующего их решения. 

 Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 

организации с привлечением (при необходимости и по самостоятельному ре-

шению администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

 Основными принципами, на основе которых осуществляется самоана-

лиз воспитательной работы в МОУ «Разуменская СОШ№2», являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогическим работникам, реализующим вос-

питательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показате-

лей, а качественных — таких, как содержание и разнообразие деятельно-

сти, характер общения и отношений между обучающимися и педагогиче-

скими работниками; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ори-

ентирующий экспертов на использование его результатов для совершен-

ствования воспитательной деятельности педагогических работников: гра-

мотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования 

своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содер-

жания их совместной с обучающимися деятельности; 

 принцип разделѐнной ответственности за результаты личностного 

развития обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, 

что личностное развитие обучающихся — это результат как социального 

воспитания (в котором образовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами), так и стихийной социализации и са-

моразвития обучающихся. 

 Основными направлениями анализа, организуемого в МОУ «Разумен-

ская СОШ №2» воспитательного процесса, могут быть следующие. 

  

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающих-

ся 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являет-

ся динамика личностного развития обучающихся каждого класса.  

 Анализ осуществляется классными руководителями совместно с заме-

стителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением 

его результатов на заседании методического объединения классных руково-

дителей или педагогическом совете образовательной организации. 

 Способом получения информации о результатах воспитания, социали-

зации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.  

 Внимание педагогических работников сосредоточивается на следую-

щих вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного разви-

тия обучающихся удалось решить за минувший учебный год; какие пробле-
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мы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем 

далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Состояние организуемой в образовательной организации 

совместной деятельности обучающихся и взрослых 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, являет-

ся наличие в образовательной организации интересной, событийно насыщен-

ной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых.  

 Анализ осуществляется заместителем директора по воспитательной ра-

боте, классными руководителями, активом старшеклассников и родителями 

(законными представителями), хорошо знакомыми с деятельностью образо-

вательной организации.  

 Способами получения информации о состоянии организуемой в обра-

зовательной организации совместной деятельности обучающихся и педаго-

гических работников могут быть беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, лидерами 

ученического самоуправления, при необходимости — их анкетирование. По-

лученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете образовательной орга-

низации. 

 Внимание при этом сосредоточивается на вопросах, связанных с каче-

ством: 

 проводимых общешкольных ключевых дел; 

 совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

 организуемой в образовательной организации внеурочной деятельно-

сти; 

 реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

 существующего в образовательной организации ученического само-

управления; 

 функционирующих на базе образовательной организации детских об-

щественных объединений; 

 проводимых в образовательной организации экскурсий, экспедиций, 

походов;  

 профориентационной работы образовательной организации; 

 работы школьных медиа; 

 организации предметно-эстетической среды образовательной органи-

зации; 

 взаимодействия образовательной организации и семей обучающихся. 

 Итогом самоанализа реализуемой в образовательной организации вос-

питательной работы является перечень выявленных проблем, над которыми 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

       Кадровые условия реализации  программы  

Для реализации программы МОУ «Разуменская СОШ №2» укомплекто-

вана кадрами, имеющими необходимую квалификацию для решения задач, 
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связанных с достижением целей и задач образовательной деятельности. 

Обеспеченность кадровыми условиями включает в себя: 

 укомплектованность образовательной организации педагогиче-

скими, руководящими и иными работниками; 

 уровень квалификации педагогических и иных работников обра-

зовательной организации, участвующих в реализации основной образова-

тельной программы и создании условий для еѐ разработки и реализации; 

 непрерывность профессионального развития педагогических ра-

ботников образовательной организации, реализующей образовательную 

программу начального общего образования. 

Укомплектованность МОУ «Разуменская СОШ №2» педагогическими, 

руководящими и иными работниками характеризируется замещением 100 % 

вакансий, имеющихся в соответствии с утверждѐнным штатным расписани-

ем. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников МОУ «Разу-

менская СОШ №2», участвующих в реализации основной образовательной 

программы и создании условий для еѐ разработки и реализации, характеризуется 

наличием документов о присвоении квалификации, соответствующей долж-

ностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

перечень должностных обязанностей работников, с учѐтом особенностей ор-

ганизации труда и управления, а также прав, ответственности и компетентно-

сти работников МОУ «Разуменская СОШ №2», служат квалификационные 

характеристики, указанные в квалификационных справочниках, и (или) про-

фессиональных стандартах (при наличии). 

В основу должностных обязанностей положены представленные в профес-

сиональном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере до-

школьного, начального общего, основного общего, среднего общего образо-

вания) (воспитатель, учитель)» обобщѐнные трудовые функции, которые мо-

гут быть поручены работнику, занимающему данную должность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников образова-

тельной организации, участвующих в реализации основной образовательной 

программы и создании условий для еѐ разработки и реализации, характеризу-

ется также результатами аттестации - квалификационными категориями. 

Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным зако-

ном «Об образовании в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях 

подтверждения их соответствия занимаемым должностям на основе оценки их 

профессиональной деятельности, с учѐтом желания педагогических работников 

в целях установления квалификационной категории. Проведение аттестации 

педагогических работников в целях подтверждения их соответствия занима-

емым должностям осуществляется не реже одного раза в пять лет на основе 

оценки их профессиональной деятельности аттестационными комиссиями, 

самостоятельно формируемыми образовательной организацией. 

Для осуществления образовательной деятельности МОУ «Разуменская 

СОШ №2» полностью укомплектована вспомогательным персоналом, обес-
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печивающим создание и сохранение условий материально-технических и 

информационно-методических условий реализации основной образователь-

ной программы. 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и до-

статочного кадрового потенциала МОУ «Разуменская СОШ №2» является 

обеспечение адекватности системы непрерывного педагогического образова-

ния происходящим изменениям в системе  образования. Непрерывность про-

фессионального развития педагогических и иных работников МОУ «Разу-

менская СОШ №2» характеризуется долей работников, повышающих квали-

фикацию не реже 1 раза в 3 года. 

Психолого-педагогические условия реализации программы 
Психолого-педагогические условия, созданные в МОУ «Разуменская 

СОШ№2», обеспечивают исполнение требований ФГОС НОО к психолого-

педагогическим условиям реализации адаптированной основной образова-

тельной программы начального общего образования для обучащихся с НО-

ДА, в частности: 

1) обеспечивают преемственность содержания и форм организации 

образовательной деятельности при реализации образовательных про-

грамм начального, основного и среднего общего образования; 

2) способствуют социально-психологической адаптации обучающих-

ся к условиям образовательной организации с учѐтом специфики их воз-

растного психофизиологического развития, включая особенности адапта-

ции к социальной среде; 

3) способствуют формированию и развитию психолого-

педагогической компетентности работников образовательной организа-

ции и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обуча-

ющихся; 

4) обеспечивают профилактику формирования у обучающихся девиант-

ных форм поведения, агрессии и повышенной тревожности. 

В МОУ «Разуменская СОШ №2» психолого-педагогическое сопровожде-

ние реализации программы основного общего образования осуществляется 

квалифицированными специалистами:  

—педагогом-психологом (3 ставки); 

—учителем-логопедом (3 ставки); 

—учителем-дефектологом (2 ставки); 

—учителем-тифлопедагогом (0,25 ставки); 

—социальным педагогом (2 ставки). 

В процессе реализации основной образовательной программы начального 

общего образования МОУ «Разуменская СОШ №2» обеспечивается психолого-

педагогическое сопровождение участников образовательных отношений посред-

ством системной деятельности и отдельных мероприятий, обеспечивающих: 

— формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

всех участников образовательных отношений; 

— сохранение и укрепление психологического благополучия и психиче-

ского здоровья обучающихся; 
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— поддержка и сопровождение детско-родительских отношений; 

— формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; 

— дифференциация и индивидуализация обучения и воспитания с учѐтом  

особенностей когнитивного и эмоционального развития обучающихся; 

— мониторинг возможностей способностей обучающихся,

 выявление, поддержка и сопровождение одарѐнных детей; 

— создание условий для последующего профессионального самоопреде-

ления; 

— формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и 

среде сверстников; 

— поддержка детских объединений, ученического самоуправления; 

— формирование психологической культуры поведения в информацион-

ной                     среде; 

— развитие психологической культуры в области использования ИКТ. 

В процессе реализации АОП НОО для обучающихся с НОДА в МОУ 

«Разуменская СОШ №2» осуществляется индивидуальное психолого-

педагогическое сопровождение всех участников образовательных отноше-

ний, в том числе: 

– обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы 

начального общего образования, развитии и социальной адаптации; 

– обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одарѐн-

ных; 

– обучающихся с НОДА; 

– педагогических, учебно-вспомогательных и иных работников образо-

вательной организации, обеспечивающих реализацию АОП НОО с НОДА; 

– родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся. 

Психолого-педагогическая поддержка участников образовательных от-

ношений в МОУ «Разуменская СОШ №2» реализуется диверсифицировано, 

на уровне образовательной организации, классов, групп, а также на индиви-

дуальном уровне. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образо-

вательными потребностями. 

 

 В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих 

особые образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с 

ОВЗ, с НОДА, одарѐнных, с отклоняющимся поведением, созданы особые 

условия: 

 Категория  Условия 
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 Обучающиеся с 

инвалидностью, ОВЗ, с 

НОДА 

 Разработаны адаптированные основ-

ные общеобразовательные программы для детей с 

НОДА. 

 Педагогом-психологом, учителем-

логопедом, учителем-дефектологом проводятся 

регулярные индивидуальные и групповые кор-

рекционно-развивающие занятия. 

 При необходимости, обучение осу-

ществляется индивидуально на дому. 

 Имеются специальные учебники и 

учебные пособия (ФГОС НОДА для образова-

тельных организаций, реализующих адаптиро-

ванные основные общеобразовательные програм-

мы). 

 Организовано бесплатное двухразово-

го питания. 

Обучающиеся с 

отклоняющимсяповеде-

нием

 Обеспечено социально-психологическое 

сопровождение. 

 Организована педагогическая под-

держка. 

 Проводятся консультации родителей 

(законных представителей) педагога-психолога, 

социального педагога. 

 Проводятся коррекционно-

развивающие групповые и индивидуальные заня-

тия. 

 Оказывается помощь в решении се-

мейных и бытовых проблем. 

 Одаренные дети  Проводятся консультации педагога-

психолога. 

 Организовано психолого-

педагогическое сопровождение. 

  

 Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образова-

тельными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в МОУ 

«Разуменская СОШ №2»; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучаю-
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щихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологиче-

ской, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образователь-

ными потребностями педагогический коллектив ориентируется на: 

 формирование личности ребѐнка с особыми образовательными по-

требностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстни-

ков, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогиче-

ских приѐмов, организацией совместных форм работы классных руководи-

телей, педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов, педагогов дополнительного образования; 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов дея-

тельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений  

активной жизненной позиции обучающихся. 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и соци-

альной успешности обучающихся призвана способствовать формированию 

у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициатив-

ность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитатель-

ных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения соци-

альной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений - информирование всех обуча-

ющихся о награждении, проведение награждений в присутствии значитель-

ного числа обучающихся; 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу Школы, 

качеству воспитывающей среды, символике Школы; 

 прозрачности правил поощрения - наличие положения о награжде-

ниях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом до-

кументе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур; 

 регулирования частоты награждений - недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.; 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения - использо-

вание индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность стимули-

ровать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодо-

левать межличностные противоречия между обучающимися, получившими 

и не получившими награды; 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях роди-

телей (законных представителей) обучающихся, представителей родитель-

ского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учѐтом нали-

чия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 
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 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

 Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обуча-

ющихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфо-

лио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

 Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при еѐ ор-

ганизации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке 

родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) ар-

тефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

 Портфолио может включать артефакты признания личностных до-

стижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощри-

тельные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участво-

вавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, возможно 

ведение портфолио класса. 

 Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучаю-

щихся или названий (номеров) групп обучающихся, классов в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями. 

 Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов) может заключаться в материальной поддержке проведения в Шко-

ле воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприя-

тий, различных форм совместной деятельности воспитательной направлен-

ности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, 

семей, педагогических работников. 

 Благотворительность предусматривает публичную презентацию бла-

готворителей и их деятельности. 

 Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение бла-

готворителей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, дея-

тельность организуются в соответствии с укладом МОУ «Разуменская 

СОШ №2», целью, задачами, традициями воспитания, согласовываются с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного 

воздействия на взаимоотношения в Школе.



Анализ воспитательного процесса. 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся с НОДА на уровне основного общего образования, установ-

ленными ФГОС НОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в Школе являет-

ся ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления ос-

новных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необхо-

димости) внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в кален-

дарный план воспитательной работы. Основные принципы самоанализа вос-

питательной работы: 
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 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, та-

ких как сохранение уклада образовательной организации, содержание и раз-

нообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогически-

ми работниками, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на ис-

пользование его результатов для совершенствования воспитательной дея-

тельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекват-

ного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обуча-

ющимися, коллегами, социальными партнерами); 

 распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся  ориентирует  на  понимание  того,  что  личностное раз-

витие — это результат как организованного социального воспитания, в ко-

тором образовательная организация участвует наряду с другими социаль-

ными институтами, так и стихийной социализации и саморазвития. 

 При проведении анализа воспитательной работы за учебный год вни-

мание педагогов сосредоточивается на вопросах: насколько сформированы те 

или иные личностные результаты и ценностные ориентации у обучающихся с 

НОДА, какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, 

над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

  Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу в тече-

ние следующего учебного года. Итоги самоанализа оформляются в виде 

отчѐта, составляемого заместителем директора по воспитательной работе 

совместно с советником директора по воспитанию и взаимодействию с дет-

скими общественными объединениями в конце учебного года, рассматрива-

ются и утверждаются педагогическим советом. 

3.4. Программа формирования экологической культуры, 

здорового и безопасного образа жизни 

Программа формирования экологической культуры, здорового и 

безопасного образа жизни, является составной частью рабочей программы 

воспитания МОУ «Разуменская СОШ №2», предназнченная  для 

обучающихся  с НОДА,  обеспечивает: 

 формирование представлений об основах экологической культуры на 

примере экологически сообразного поведения в быту и природе, безопасного 

для человека и окружающей среды; 

 формирование познавательного интереса и бережного отношения к 

природе; 
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 пробуждение в детях с НОДА желания заботиться о своем здоровье 

путем соблюдения правил здорового образа жизни и организации 

здоровьесберегающего характера учебной деятельности и общения; 

 формирование умений определять свое самочувствие (как хорошее или 

плохое), локализировать болезненные ощущения и сообщать о них взрослым; 

 умение соблюдать режимные моменты (чистка зубов утром и вечером, 

мытье рук после посещения туалета и др.), чередовать их с занятиями; 

 потребность содержать тело, одежду в чистоте, следить за своим 

внешним видом; 

 формирование установок на использование здорового питания; 

 использование оптимальных двигательных режимов для обучающихся 

с НОДА с учетом их возрастных, психофизических особенностей; 

 развитие потребности в занятиях адаптивной физической культурой; 

 соблюдение здоровьесозидающих режимов дня; 

 формирование негативного отношения к факторам риска здоровью 

обучающихся (сниженная двигательная активность, курение, алкоголь, 

наркотики и другие психоактивные вещества, инфекционные заболевания); 

 становление умений противостояния вовлечению в табакокурение, 

употребление алкоголя, наркотических и сильнодействующих веществ; 

 формирование потребности ребенка с НОДА безбоязненно обращаться 

к врачу по любым вопросам, связанным с особенностями роста и развития, 

состояния здоровья, развитие готовности самостоятельно поддерживать свое 

здоровье на основе использования навыков личной гигиены; 

 формирование умений безопасного поведения в окружающей среде и 

простейших умений поведения в экстремальных (чрезвычайных) ситуациях. 

 

5.2.5. Программа коррекционной работы 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию 

специального сопровождения, обучающегося с НОДА. Содержание програм-

мы коррекционной работы для каждого обучающегося определяется с учетом 

его особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, 

индивидуальной программы реабилитации или абилитации ребенка-

инвалида. 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы 

комплексной помощи обучающимся с НОДА в освоении АОП НОО, коррек-

ция недостатков в физическом и (или) психическом и речевом развитии обу-

чающихся, их социальная адаптация. 

Реализация программы коррекционной работы осуществляются в рамках 

внеурочной деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю. Коррекцион-

ные программы/курсы являются частью АОП НОО для обучающихся с НОДА. 

Программа коррекционной работы должна обеспечивает: 

 выявление особых образовательных потребностей обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья; 

 осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-пе-
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дагогической и социальной помощи обучающимся с ТМНР с учетом 

особенностей психофизического развития и индивидуальных 

возможностей (в соответствии с рекомендациями психолого-медико-

педагогической комиссии и ИПР); 

Программа коррекционной работы  содержит: 

 перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих 

занятий, обеспечивающих удовлетворение особых образовательных 

потребностей обучающихся с ТМНР; 

 систему комплексного психолого-медико-педагогического и социального 

сопровождения обучающихся с ТМНР в условиях образовательного 

процесса, включающего психолого-медико-педагогическое обследование 

обучающихся с целью выявления их особых образовательных 

потребностей, мониторинг динамики развития обучающихся, их 

успешности в освоении адаптированной основной общеобразовательной 

программы, корректировку коррекционных мероприятий; 

 механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных 

мероприятий учителей, специалистов в области сопровождения, 

медицинских работников образовательной организации и специалистов 

других организаций, специализирующихся в области семьи и других 

институтов. 

 

Программа внеурочной деятельности 

С целью реализации принципа формирования единого образовательного 

пространства на всех уровнях образования внеурочная деятельность в МОУ 

«Разуменская СОШ №2» для обучающихся с НОДА организуется по направ-

лениям развития личности: 1 час в неделю – на информационно-

просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном» (понедельник, первый урок). Вне-

урочная деятельность способствует социальной интеграции обучающихся с 

ТМНР путем организации и проведения мероприятий, в которых предусмот-

рена совместная деятельность разных обучающихся (с НОДА,ТМНР и без 

таковых), различных организаций. Виды совместной внеурочной деятельно-

сти подбираются с учетом возможностей и интересов как обучающихся с 

НОДА, с ТМНР так и их обычно развивающихся сверстников. При организа-

ции внеурочной деятельности обучающихся с НОДА используются возмож-

ности сетевого взаимодействия (например, с участием организаций дополни-

тельного образования детей, организаций культуры и адаптивного спорта). В 

период каникул для продолжения внеурочной деятельности используются 

возможности организации отдыха детей и их оздоровления. Задачи, реализу-

емые во внеурочной деятельности, включаются в СИПР. 

 

 

4. Организационный раздел АОП НОО  

для обучающихся  с НОДА с умеренной, тяжелой, глубокой умственной 
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отсталостью (интеллектуальными нарушениями), ТМНР (вариант 6.4) 

Учебный план. 

Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют 

учебному плану ООП НОО для обучающихся с НОДА МОУ «Разуменская 

СОШ №2». Во внеурочную деятельность включаются коррекционно-

развивающие занятия по программе коррекционной работы в объеме не ме-

нее 5 часов в неделю на одного обучающегося. 

Учебный план фиксирует общий объем нагрузки, максимальный объем 

аудиторной нагрузки, состав и структуру предметных областей, курсов кор-

рекционно-развивающей области, внеурочной деятельности. 

Учебный план разработан на основе Федерального учебного плана, со-

ответствует законодательству Российской Федерации в области образования, 

обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС НОО  для 

обучающихся с НОДА и выполнение гигиенических требований к режиму 

образовательного процесса, которые предусмотрены Гигиеническими норма-

тивами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

Учебный план обеспечивает возможность обучения на государственных 

языках субъектов Российской Федерации, а также возможность их изучения, 

и устанавливает количество занятий, отводимых на их изучение, по классам 

(годам) обучения. 

При реализации АОП НОО для обучающихся с НОДА создаются специ-

альные условия, обеспечивающие освоение обучающимися содержания обра-

зовательной программы в полном объеме с учетом их особых образователь-

ных потребностей и особенностей здоровья. 

Специальные условия обеспечивают возможность: 

достижения планируемых результатов освоения АОП НОО всеми обу-

чающимися с НОДА; 

выявления и развития способностей обучающихся через систему секций, 

студий и кружков, и через использование возможностей образовательных ор-

ганизаций дополнительного образования; 

расширения социального опыта и социальных контактов обучающихся с 

НОДА, в том числе с обучающимися, не имеющими ограничений по возмож-

ностям здоровья; 

учета особых образовательных потребностей, характерных для данной 

группы обучающихся с НОДА; 

участия обучающихся, их родителей (законных представителей), педаго-

гических работников и общественности в разработке АОП НОО, проектиро-

вании и развитии внутришкольной социальной среды, а также в формирова-

нии и реализации индивидуальных образовательных маршрутов обучающих-

ся; 

эффективного использования времени, отведенного на реализацию ча-

сти АОП НОО, формируемой участниками образовательного процесса, в со-

ответствии с запросами обучающихся с НОДА и их родителей (законных 

представителей), спецификой образовательной организации; 

использования в образовательном процессе современных образователь-
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ных технологий деятельностного типа, технических средств обучения и 

средств обучения, соответствующих особым образовательным потребностям 

обучающихся с НОДА; 

обновления содержания АОП НОО, методик и технологий ее реализации 

в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обуча-

ющихся с НОДА и их родителей (законных представителей); 

эффективной самостоятельной работы обучающихся с НОДА при под-

держке педагогических работников. 

Учебный план для обучающихся с НОДА (вар. 6.4.) является частью 

АОП НОО для обучающихся с НОДА (вар. 6.4.). 

Календарный  учебный  график, календарный план воспитательной  

работы соответствуют данным разделам ООП НОО для обучающихся с НО-

ДА. 

Условия реализации АОП НОО соответствуют условиям реализации 

ООП НОО МОУ «Разуменская СОШ №2» 

 

МОУ «Разуменская СОШ № 2» самостоятельна в организации образова-

тельного процесса, в выборе видов деятельности по каждому предмету (про-

ектная деятельность, практические занятия, экскурсии, другие виды деятель-

ности). 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных от-

ношений, обеспечивает реализацию особых (специфических) образователь-

ных потребностей, характерных для группы обучающихся с НОДА в струк-

туре ТМНР, а также индивидуальных потребностей каждого обучающегося. 

Время, отводимое на данную часть внутри максимально допустимой не-

дельной нагрузки обучающихся, может быть 

использовано: на увеличение учебных часов, отводимых на изучение от-

дельных учебных предметов; на введение учебных курсов, обеспечивающих 

различные интересы обучающихся, в том числе этнокультурные. 

В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся часть 

учебного плана, формируемая участниками образовательного процесса, 

предусматривает: 

учебные занятия, обеспечивающие удовлетворение особых образова-

тельных потребностей обучающихся с НОДА и необходимую коррекцию не-

достатков в психическом и физическом развитии; 

учебные занятия, обеспечивающие различные интересы обучающихся с 

НОДА, в том числе этнокультурные (например: история и культура родного 

края, этика, музыкальные занятия). 

В федеральный учебный план включается внеурочная деятельность. В 

соответствии с требованиями ФГОС НОО для обучающихся с НОДА вне-

урочная деятельность организуется по направлениям развития личности (ду-

ховно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, 

адаптивно-спортивное). 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности являет-

ся неотъемлемой частью образовательного процесса. МОУ «Разуменская 
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СОШ № 2» предоставляет обучающимся возможность выбора широкого 

спектра занятий, направленных на их развитие. 

Обязательной частью внеурочной деятельности является реализация 

коррекционных курсов и проведение коррекционно-развивающих занятий по 

программе коррекционной работы. 

Коррекционно-развивающие занятия с обучающимися с ТМНР преду-

сматривают: занятия ЛФК, логопедические занятия и индивидуальные заня-

тия по коррекции и развитию когнитивных функций. Все эти занятия прово-

дятся в индивидуальной форме. Продолжительность занятий до 25 - 30 ми-

нут, занятий по ЛФК - до 45 минут. 

Комплексная абилитация обучающихся с НОДА предусматривает меди-

цинское воздействие, коррекцию физических недостатков с помощью масса-

жа и ЛФК, логопедическую работу, психологическую коррекцию. 

В коррекционно-развивающей области учитывается специфика контин-

гента обучающихся, ее содержание направлено на коррекцию психофизиче-

ского развития личности, создание компенсаторных и социально-

адаптационных способов деятельности. 

В предметной области "Физическая культура" в учебном плане должен 

быть предмет "Адаптивная физическая культура". В случае необходимости 

целесообразна замена групповых занятий адаптивной физической культурой 

индивидуальными занятиями для обучающихся с тяжелыми двигательными 

нарушениями. Педагогический работник в таком случае может эффективно 

работать по коррекции индивидуального двигательного нарушения. 

Количество индивидуальных часов по коррекции двигательного нару-

шения для каждого обучающегося определяется на основе медицинских ре-

комендаций в зависимости от тяжести двигательного нарушения (от 2 до 5 

часов в неделю). 

Содержание обучения направлено на социализацию, коррекцию лично-

сти и познавательных возможностей обучающегося. На первый план выдви-

гаются задачи, связанные с приобретением элементарных знаний, формиро-

ванием практических общеучебных знаний и навыков, обеспечивающих от-

носительную самостоятельность обучающихся в быту, их социальную адап-

тацию, а также развитие социально значимых качеств личности. 

Коррекционно-развивающие занятия для варианта 6.4 строятся на осно-

ве предметно- практической деятельности обучающихся, осуществляются 

педагогическим работником через систему специальных упражнений и адап-

тационно-компенсаторных технологий, включают большое количество игро-

вых и занимательных моментов. 

Коррекционная работа проводится в виде индивидуальных и группо-

вых занятий; 

продолжительность занятий и перемен, чередование занятий определя-

ются педагогическим работником, исходя из психофизических особенностей 

и возможностей, эмоционального состояния обучающихся. 

Коррекционно-компенсаторный подход реализуется всеми участниками 

образовательного процесса. Ведущими специалистами при этом являются 
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педагогические работники (учителя адаптивной физической культуры и ин-

структоры ЛФК, педагоги- психологи, учителя-логопеды, учителя-

дефектологи), которые осуществляют диагностику, определяют программу 

коррекции и проводят коррекционные занятия. Кроме того, специалисты да-

ют рекомендации по включению коррекционных компонентов во все формы 

образовательного процесса. 

Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации 

ФАОГТ НОО определяет образовательная организация. 

Количество часов, отводимых в неделю на занятия внеурочной деятель-

ностью, составляет не более 10 часов (в том числе не менее 5 часов в неделю 

на коррекционно- образовательную область в течение всего срока обучения 

на уровне начального общего образования) (пункт 3.4.16. Санитарно-

эпидемиологических требований). 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при 

определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, но 

учитывается при определении объемов финансирования, направляемых на 

реализацию основной образовательной программы. 

В учебном плане количество часов в неделю на коррекционно-

развивающие курсы указано на одного обучающегося. 

Продолжительность урока во 2 - 5-х классах - 40 минут, в 1-ом классе - 

35 минут. Продолжительность перемен между уроками 10 минут, после 2-го 

и 3-го уроков - по 20 минут. 

Продолжительность группового коррекционного занятия составляет в 1 

классе - 35 минут, во 2-5 классах - 40 минут. Продолжительность индивиду-

ального коррекционного занятия составляет 20 минут. 

С целью реализации "ступенчатого" метода постепенного наращивания 

учебной нагрузки в первом классе обеспечивается организация адаптацион-

ного периода. В первом классе каждый день проводится 3 урока. Домашние 

задания даются с учетом индивидуальных возможностей обучающихся. В 

первом классе обучение осуществляется без обязательных домашних зада-

ний, следовательно, без записей в классном журнале. Допустимо предлагать 

первоклассникам только творческие задания познавательного характера, вы-

полняемые исключительно по желанию обучающихся. Цель таких заданий - 

формирование у обучающихся внешних и внутренних стимулов к самостоя-

тельной домашней работе. В 1-й четверти возможны только задания органи-

зационного характера (приготовить и принести завтра к уроку спортивную 

форму, природный материал). Во 2-й четверти - познавательные задания, для 

выполнения которых не требуется специально организованного рабочего ме-

ста. С 3-й четверти допустимо завершение в домашних условиях работы, 

начатой в классе. Общее время на их выполнение не должно превышать 15 

минут. 

Со второго класса задания по предметам рекомендуется предлагать по 

принципу "минимакс": часть задания по предмету обязательна для выполне-

ния, часть - по желанию обучающегося. Время выполнения домашнего зада-

ния не должно превышать границ, которые предусмотрены Гигиеническими 
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нормативами и Санитарно- эпидемиологическими требованиями. Общее 

время выполнения заданий по всем учебным предметам (вместе с чтением) в 

3-м классе - до 1,5 часов (90 минут), в 4 - 5-м - до 2 часов (120 минут). 

Расписание уроков составляется отдельно для обязательной, внеурочной 

деятельности (в том числе коррекционно-развивающей области). Между по-

следним уроком и началом внеурочной деятельности рекомендуется устраи-

вать перерыв продолжительностью не менее 45 минут. 

Количество часов, отводимых в неделю на занятия внеурочной деятель-

ностью, составляет не более 10 часов (в том числе, из них не менее 5 часов в 

неделю на коррекционно-образовательную область в течение всего срока 

обучения на уровне начального общего образования) и определяется прика-

зом МОУ «Разуменская СОШ № 2» (пункт 3.4.16 Санитарно-

эпидемиологических требований). 

Обучение в подготовительных и первых классах проводится без балль-

ного оценивания знаний обучающихся и домашних заданий. 

 

Учебный план АОП НОО для обучающихся с НОДА с умеренной, 

тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нару-

шениями), ТМНР (вариант 6.4). 

Предметные об-

ласти 

Учебные предметы 

Классы 

Количество часов в неделю 

Подготов 

ительный 

I II III IV Всего 

Обязательная часть 

Язык и речевая 

практика 

Общение (обще-

ние и чтение) 

4 4 4 4 4 20 

Общение (письмо) 3 3 3 3 3 15 

Математика Математические 

представления 

4 4 4 4 4 20 

Окружающий 

мир 

Развитие речи и 

окружающий при-

родный мир 

1 1 2 2 2 8 

Человек 1 1 1 1 1 5 

Домоводство (са-

мообслуживание) 

1 1 1 1 1 5 

Искусство Музыка 1 1 1 1 1 5 

Изобразительная 

деятельность (леп-

ка, рисование, ап-

пликация) 

1 1 1 1 1 5 
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Технология Предметные дей-

ствия 

1 1 1 1 1 5 

Физическая 

культура 

Адаптивная физи-

ческая культура 

3 3 3 3 3 15 

 Итого: 20 20 21 21 21 103 

Часть учебного плана, формируемая 

участниками образовательного про-

цесса при 5-дневной неделе 

1 1 2 2 2 8 

Предельно допустимая аудиторная 

учебная нагрузка при 5-дневной 

учебной неделе 

21 21 23 23 23 111 

Кол-во учебных недель 

Внеурочная деятельность: 10 10 10 10 10 50 

индивидуальные и групповые заня-

тия по программе коррекционной 

работы 

5 5 5 5 5 25 

другие направления внеурочной де-

ятельности 

5 5 5 5 5 25 

Всего 31 31 33 33 33 161 

33 33 34 34 34 168 
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При реализации АОП НОО для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) 

должны быть созданы специальные условия, обеспечивающие освоение 

обучающимися содержания образовательной программы в полном объеме с 

учетом их особых образовательных потребностей и особенностей здоровья. 

Учебный план на последующие годы составляется на основе учебного 

плана АОП НОО МОУ «Разуменская СОШ № 2» для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.4) 

 

Календарный учебный график. 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учеб-

ным четвертям. Урочная деятельность обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья организуется по 5-дневной учебной неделе, в субботу 

возможна организация и проведение занятий в рамках внеурочной деятель-

ности. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего 

образования составляет 34 недели, в 1 дополнительном и 1 классе - 33 неде-

ли. 

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном 

учебном графике предусматривается чередование периодов учебного вре-

мени и каникул. Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 

календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: 1 четверть - 8 учеб-

ных недель (для 1 дополнительных и 1 - 4 классов); 2 четверть - 8 

учебных недель (для 1 

дополнительных и 1 - 4 классов); 3 четверть - 10 учебных недель (для 

2 - 4 классов), 9 

учебных недель (для 1 дополнительных и 1 классов); 4 четверть - 8 

учебных недель (для 1 

дополнительных и 1 - 4 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 

по окончании 1 четверти (осенние каникулы) - 9 календарных 

дней (для 1 дополнительных и 1 - 4 классов); 

по окончании 2 четверти (зимние каникулы) - 9 календарных 

дней (для 1 дополнительных и 1 - 4 классов); 

дополнительные каникулы - 9 календарных дней (для 1 дополни-

тельных и 1 классов); 

по окончании 3 четверти (весенние каникулы) - 9 календарных 

дней (для 1 дополнительных и 1 - 4 классов); 

по окончании учебного года (летние каникулы) - не менее 8 недель. 

Продолжительность урока не должна превышать 40 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 

минут, большой перемены (после 2 или 3 урока) - 20 - 30 минут. Вместо од-

ной большой перемены допускается после 2 и 3 уроков устанавливать две 

перемены по 20 минут каждая. 
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Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельно-

стью составляет не менее 20 - 30 минут. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной ум-

ственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных 

предметов, определенной Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в те-

чение учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки в 

течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х дополнительных и 1-х классов - не должен пре-

вышать 4 уроков и один раз в неделю - 5 уроков, за счет урока физической 

культуры; 

для обучающихся 2 - 4 классов - не более 5 уроков и один раз в неделю 

6 уроков за счет урока физической культуры. 

Обучение в 1 дополнительном и 1 классе осуществляется с соблюдени-

ем следующих требований: 

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в 

первую смену, обучение в первом полугодии: в сентябре - октябре - по 3 

урока в день по 35 минут каждый, в ноябре - декабре - по 4 урока в день по 

35 минут каждый; в январе - мае - по 4 урока в день по 40 минут каждый; 

в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжи-

тельностью не менее 40 минут; 

предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине тре-

тьей четверти. 

Возможна организация дополнительных каникул независимо от четвер-

тей (триместров). 

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 

19 часов. 

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного об-

разования планируют на дни с наименьшим количеством обязательных уро-

ков. Между началом факультативных (дополнительных) занятий и послед-

ним уроком необходимо организовывать перерыв продолжительностью не 

менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составля-

ется с учетом мнений участников образовательных отношений, региональ-

ных и этнокультурных традиций, плановых мероприятий учреждений куль-

туры региона и определяет чередование учебной деятельности (урочной и 

внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха 

и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного го-

да. 

 

Система условий реализации АОП НОО для обучающихся с НОДА 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реа-

лизации АОП НОО д л я  о б у ч а ю щ и х с я  с  Н О Д А является создание и 

поддержание комфортной развивающей образовательной среды, адекватной 

задачам достижения личностного, социального, познавательного (интеллек-

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=441707&date=30.04.2023&dst=100137&field=134
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туального), коммуникативного, эстетического, физического, трудового раз-

вития обучающихся. 

Созданные в образовательной организации, реализующей основную 

образовательную программу начального общего образования, условия: 

– соответствуют требованиям ФГОС НОО ОВЗ и ФАОП НОО; 

– гарантируют сохранность и укрепление физического, психологиче-

ского и социального здоровья обучающихся; 

– обеспечивают реализацию АОП НОО организации, осуществляющей 

образовательную деятельность и достижение планируемых результатов 

ее освоения; 

– учитывают особенности организации, осуществляющей образова-

тельную деятельность, ее организационную структуру, запросы участников 

образовательных отношений; 

– представляют возможность взаимодействия с социальными партне-

рами, использования ресурсов социума. 

Описание системы условий реализации АОП НОО организации, осу-

ществляющей образовательную деятельность, базируется на результатах 

проведенной в ходе разработки программы комплексной аналитико-

обобщающей и прогностической работы, включающей: 

– анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресур-

сов 

реализации основной образовательной программы начального общего 

образования; 

– установление степени их соответствия требованиям Стандарта, а 

также целям и задачам основной образовательной программы организации, 

осуществляющей 

образовательную деятельность, сформированным с учетом потребно-

стей всех участников образовательного процесса; 

– выявление проблемных зон и установление необходимых изменений 

в имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями 

ФГОС НОО; 

– разработку с привлечением всех участников образовательных отно-

шений и возможных партнеров механизмов достижения целевых ориентиров 

в системе условий; 

– разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необ-

ходимой системы условий; 

– разработку механизмов мониторинга, оценки и коррекции реа-

лизации промежуточных этапов разработанного графика (дорожной карты). 

Кадровые условия реализации АОП НОО для обучающихся с НОДА  

     Описание кадровых условий реализации включает: 

– характеристику укомплектованности образовательного учреждения; 

– описание уровня квалификации работников организации, осуществ-

ляющей образовательную деятельность, и их функциональных обязанно-

стей; 

– описание реализуемой системы непрерывного профессионального 



 

88  

развития и повышения квалификации педагогических работников; 

– описание системы оценки деятельности членов педагогического кол-

лектива.   

 Кадровое обеспечение 

В педагогическом коллективе школы есть все необходимые специали-

сты: учителя-предметники, социальный педагог, педагог-психолог, учитель-

логопед, дефектолог, библиотекарь, педагоги дополнительного образования. 

Школа укомплектована педагогическими, руководящими и иными работни-

ками. Уровень квалификации педагогических и иных работников школы со-

ответствует квалификационным характеристикам по соответствующей долж-

ности. 

Кадровые условия реализации 

Программы повышения квалификации обеспечивают необходимое каче-

ство и постоянное совершенствование профессиональной деятельности ра-

ботников образовательного учреждения. В учреждении создана система не-

прерывного, профессионального развития педагогических работников. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих кон-

кретный перечень должностных обязанностей работников, с учетом особен-

ностей организации труда и управления, а также прав, ответственности и 

компетентности работников образовательной организации служат квалифи-

кационные характеристики, представленные в Едином квалификационном 

справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников образования») 

и требованиями профессионального стандарта «Педагог (педагогическая дея-

тельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогиче-

ских работников. Основным условием формирования и наращивания необ-

ходимого и достаточного кадрового потенциала образовательной организа-

ции является обеспечение в соответствии с новыми образовательными реали-

ями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического обра-

зования происходящим изменениям в системе образования в целом. Планы-

графики, включающие различные формы непрерывного повышения квали-

фикации всех педагогических работников, а также графики аттестации кад-

ров на соответствие занимаемой должности и квалификационную категорию. 

Формами повышения квалификации являются: стажировки, участие в 

конференциях, обучающих семинарах и мастер-классах по отдельным 

направлениям реализации основной образовательной программы, дистанци-

онное образование, участие в различных педагогических проектах, создание 

и публикация методических материалов. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в 

ходе ее реализации предусмотрена оценка качества и результативности дея-

тельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, а 

также определения стимулирующей части фонда оплаты труда. Показатели и 

индикаторы разработаны на основе планируемых результатов (в том числе 
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для междисциплинарных программ) и в соответствии со спецификой основ-

ной образовательной программы образовательной организации. Они отража-

ют динамику образовательных достижений обучающихся, в том числе фор-

мирования УУД (регулятивных, познавательных, коммуникативных), а также 

активность и результативность их участия во внеурочной деятельности, обра-

зовательных, творческих и социальных, в том числе разновозрастных, проек-

тах, школьном самоуправлении, волонтерском движении. 

При оценке качества деятельности педагогических работников учитыва-

ется использование учителями современных педагогических технологий, в 

том числе ИКТ и здоровьесберегающих; участие в методической и научной 

работе, распространение передового педагогического опыта; повышение 

уровня профессионального мастерства; работа учителя по формированию и 

сопровождению индивидуальных образовательных траекторий обучающих-

ся, руководству их проектной деятельностью; взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений и др. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная 

готовность работников образования к реализации ФГОС НОО: 

– обеспечение оптимального вхождения работников образования в си-

стему ценностей современного образования; 

– принятие идеологии ФГОС НОО; 

– освоение новой системы требований к структуре основной образова-

тельной программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также 

системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

– овладение учебно-методическими и информационно-методическими 

ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО. 

План методической работы включает следующие мероприятия: 

1. Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям 

ФГОС НОО и ФООП НОО. 

2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения соб-

ственной профессиональной позиции с целями и задачами ФГОС НОО и 

ФООП НОО. 

3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по 

проблемам реализации ФГОС НОО и ФООП НОО. 

4. Конференции участников образовательных отношений и социаль-

ных партнеров ОО по итогам разработки основной образовательной про-

граммы, ее отдельных разделов, проблемам реализации ФГОС НОО и ФООП 

НОО. 

5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной 

образовательной программы образовательной организации. 

6. Участие педагогов в разработке и апробации оценки эффективности 

работы в условиях реализации ФГОС НОО и ФООП НОО. 

7. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, 

стажерских площадок, открытых уроков, внеурочных занятий и мероприятий 

по отдельным направлениям реализации ФГОС НОО и ФООП НОО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществля-
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ется в разных формах: совещания при директоре, заседания педагогического 

и методического советов, в виде решений педагогического совета, презента-

ций, приказов, инструкций, рекомендаций, резолюций и т. д. 

Психолого-педагогические условия реализации адаптированной об-

разовательной программы для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) 

Психолого-педагогическое сопровождение учебно-воспитательного 

процесса - это особый вид поддержки и помощи ребенку в решении задач 

развития, обучения, воспитания и социализации. 

Цель работы: осуществление психологического сопровождения на всех 

этапах учебно-воспитательного процесса для обучающихся с НОДА. 

Особенностью развития системы сопровождения на современном этапе 

является необходимость решения задач сопровождения ребенка в условиях 

модернизации образования, изменений в его структуре и содержании. Ответ-

ственность системы психолого-педагогического сопровождения обучающих-

ся с НОДА, включает в себя задачи обеспечения успешной социализации, 

сохранения и укрепления здоровья, защиты прав детей. Задача формирования 

социально мобильной личности, способной к успешной социализации в об-

ществе и активной адаптации на рынке труда, определяет необходимость 

широкого использования в системе сопровождения соответствующих про-

грамм развития социальных навыков, способности к личностному самоопре-

делению и саморазвитию. 

Задачи психолого-педагогического сопровождения: 

предупреждение возникновения проблем развития ребенка с НОДА; 

помощь (содействие) ребенку с НОДА в решении актуальных задач разви-

тия, обучения, социализации: учебные трудности, проблемы с выбором обра-

зовательного и профессионального маршрута, нарушения эмоционально-

волевой сферы, проблемы взаимоотношений со сверстниками, учителями, 

родителями; 

психологическое обеспечение образовательных программ; 

развитие психолого-педагогической компетентности психологической куль-

туры учащихся с НОДА, родителей, педагогов. Непременным условием реа-

лизации требований ФГОС НОО для обучающихся с НОДА является созда-

ние в образовательной организации психолого-педагогических условий, 

обеспечивающих: 

– преемственность содержания и форм организации образовательной дея-

тельности по отношению к дошкольному образованию с учетом специфики 

возрастного психофизического развития обучающихся; 

– формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

участников образовательных отношений; 

– вариативность направлений и форм, а также диверсификацию уровней 

психолого- педагогического сопровождения участников образовательных от-

ношений; 

– дифференциацию и индивидуализацию обучения. 

В условиях модернизации образования психолого-педагогическое сопровож-
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дение предполагает: 

защиту прав личности обучающегося, обеспечение его психологической и 

физической безопасности, педагогическую поддержку; 

содействие ребенку в проблемных ситуациях; 

квалифицированную комплексную диагностику возможностей и способно-

стей ребенка начиная с раннего возраста; 

реализацию программ преодоления трудностей в обучении, участие специ-

алистов 

системы сопровождения в разработке образовательных программ, адекват-

ных возможностям и особенностям учащихся; 

участие специалистов сопровождения в психолого-педагогической экспер-

тизе профессиональной деятельности педагогов образовательных учрежде-

ний, образовательных программ и проектов, учебно-методических пособий и 

иных средств обучения; 

психологическую помощь семьям детей групп особого внимания и др. 

Уровни психолого-педагогического сопровождения: индивидуальное, 

групповое, на уровне класса, на уровне образовательной организации. 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения явля-

ются: 

– диагностика, направленная на выявление особенностей статуса 

школьника. Она может проводиться на этапе знакомства с ребенком, после 

зачисления его в школу и в конце каждого учебного года; 

– консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется 

учителем и психологом с учетом результатов диагностики, а также админи-

страцией образовательной организации; 

– профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, кор-

рекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения 

относятся: 

– сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся с 

НОДА; – мониторинг возможностей и способностей обучающихся; 

– психолого-педагогическую поддержку  обучающихся с НОДА; 

– формирование у обучающихся с НОДА ценности здоровья и безопасного 

образа жизни; 

– развитие экологической культуры у обучающихся с НОДА; 

– выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностя-

ми; 

– формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и сре-

де сверстников. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с НРОДА в 

процессе образования как отдельное направление работы обусловлено зада-

чами, решение которых требует не только развития личности учащегося, но и 

развития личности педагога как участника образовательного процесса и но-

сителя ценностных отношений, являющихся содержанием воспитания. Что-
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бы эта социальная цель приобрела для учителя личностный смысл, придала 

значимость ценностному отношению к развитию личности каждого ребенка, 

необходимо, чтобы учитель владел информацией о возможностях и способ-

ностях каждого ребенка, в то же время очень важно, чтобы эта информация 

была востребована учителем. Педагог-психолог, владеющий этой информа-

цией, становится активным соучастником организации педагогической дея-

тельности учителя в тесном сотрудничестве с администрацией школы. 

 

 Финансовое обеспечение реализации адаптированной  образова-

тельной программы для обучающихся с НОДА (вариант 6.4) 

Финансовое  обеспечение  реализации  АОП  НОО д ля  обуча ю-

щихся  с  НОДА опирается  на  исполнение расходных обязательств, 

обеспечивающих государственные гарантии прав на получение общедоступ-

ного и бесплатного начального общего образования. Объем действующих 

расходных обязательств отражается в муниципальном задании образователь-

ной организации. Муниципальное задание устанавливает показатели, харак-

теризующие качество и (или) объем (содержание) государственной услуги 

(работы), а также порядок ее оказания (выполнения). Финансовое обеспече-

ние реализации образовательной программы начального общего образования 

бюджетного учреждения осуществляется исходя из расходных обязательств 

на основе муниципального задания по оказанию муниципальных образова-

тельных услуг, казенного учреждения – на основании бюджетной 

сметы. 

Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного начального общего образования в общеобра-

зовательных организациях осуществляется в соответствии с нормативами, 

определяемыми органами государственной власти субъектов Российской 

Федерации. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального 

общего образования – гарантированный минимально допустимый объем фи-

нансовых средств в год в расчете на одного обучающегося, необходимый для 

реализации образовательной программы начального общего образования, 

включая: 

– расходы на оплату труда работников, реализующих образовательную 

программу начального общего образования; 

– расходы на приобретение учебников и учебных пособий, средств обуче-

ния, игр, игрушек; 

– прочие расходы (за исключением расходов на содержание зданий и опла-

ту коммунальных услуг, осуществляемых из местных бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной 

услуги в сфере образования определяются по каждому виду и направленно-

сти образовательных программ, с учетом форм обучения, типа образователь-

ной организации, сетевой формы реализации образовательных программ, об-

разовательных технологий, специальных условий получения образования 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения до-



 

93  

полнительного профессионального образования педагогическим работникам, 

обеспечения безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья 

обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных законодательством 

особенностей организации и осуществления образовательной деятельности 

(для различных категорий обучающихся), за исключением образовательной 

деятельности, осуществляемой в соответствии с образовательными стандар-

тами, в расчете на одного обучающегося, если иное не установлено законода-

тельством. Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет 

средств местных бюджетов финансовое обеспечение предоставления началь-

ного общего образования муниципальными общеобразовательными органи-

зациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих образо-

вательную программу начального общего образования, расходов на приобре-

тение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх 

норматива финансового обеспечения, определенного субъектом Российской 

Федерации. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного само-

управления по организации предоставления общего образования в расходы 

местных бюджетов могут также включаться расходы, связанные с организа-

цией подвоза обучающихся к образовательным организациям и развитием се-

тевого взаимодействия для реализации основной образовательной програм-

мы общего образования. 

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного 

обучающегося осуществляется на трех следующих уровнях: 

– межбюджетные отношения (бюджет субъекта Российской Федерации – 

местный бюджет); 

– внутрибюджетные отношения (местный бюджет – муниципальная об-

щеобразовательная организация); 

– общеобразовательная организация. 

Порядок определения и доведения до общеобразовательных организа-

ций бюджетных ассигнований, рассчитанных с использованием нормативов 

бюджетного финансирования в расчете на одного обучающегося, должен 

обеспечить нормативно- правовое регулирование на региональном уровне 

следующих положений: 

– сохранение уровня финансирования по статьям расходов, включен-

ным в величину норматива затрат на реализацию образовательной програм-

мы начального общего образования (заработная плата с начислениями, про-

чие текущие расходы на обеспечение 

материальных затрат, непосредственно связанных с учебной деятельно-

стью общеобразовательных организаций); 

– возможность использования нормативов не только на уровне меж-

бюджетных отношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный 

бюджет), но и на уровне внутрибюджетных отношений (местный бюджет – 

общеобразовательная организация) и общеобразовательной организации. 

МОУ «Разуменская СОШ №2» самостоятельно принимает решение в ча-

сти направления и расходования средств государственного (муниципального) 



 

94  

задания. И самостоятельно определяет долю средств, направляемых на опла-

ту труда и иные нужды, необходимые для выполнения государственного за-

дания. При разработке программы образовательной организации в части обу-

чения детей с ограниченными возможностями, финансовое обеспечение реа-

лизации образовательной программы начального общего образования для де-

тей с НОДА учитывает расходы необходимые для коррекции нарушения раз-

вития. Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) 

услуг включают в себя затраты на оплату труда педагогических работников с 

учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических ра-

ботников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и дру-

гую работу, определяемого в соответствии с Указами Президента Российской 

Федерации, нормативно-правовыми актами Правительства Российской Феде-

рации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, 

органов местного самоуправления. Расходы на оплату труда педагогических 

работников муниципальных общеобразовательных организаций, включаемые 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации в норма-

тивы финансового обеспечения, не могут быть ниже уровня, соответствую-

щего средней заработной плате в соответствующем субъекте Российской Фе-

дерации, на территории которого расположены общеобразовательные орга-

низации. В связи с требованиями ФГОС НОО при расчете регионального 

норматива должны учитываться затраты рабочего времени педагогических 

работников образовательных организаций на урочную и внеурочную дея-

тельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осу-

ществляется в пределах объема средств образовательной организации на те-

кущий финансовый год, установленного в соответствии с нормативами фи-

нансового обеспечения, определенными органами государственной власти 

субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствую-

щими поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным норма-

тивным актом образовательной организации, устанавливающим положение 

об оплате труда работников образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат 

определяются локальными нормативными актами образовательной организа-

ции. В локальных нормативных актах о стимулирующих выплатах должны 

быть определены критерии и показатели результативности и качества дея-

тельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями 

ФГОС к результатам освоения образовательной программы начального об-

щего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обу-

чающихся, активность их участия во внеурочной деятельности; использова-

ние учителями современных педагогических технологий, в том числе здоро-

вьесберегающих; участие в методической работе, распространение передово-

го педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства 

и др. 

МОУ «Разуменская СОШ №2» самостоятельно определяет: 

– соотношение базовой и стимулирующей части фонда оплаты труда; 
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– соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, 

инженерно- технического, административно-хозяйственного, производствен-

ного, учебно- вспомогательного и иного персонала; 

– соотношение общей и специальной частей внутри базовой части 

фонда оплаты труда; 

– порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в 

соответствии с региональными и муниципальными нормативными правовы-

ми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывает-

ся мнение коллегиальных органов управления образовательной организации, 

выборного органа первичной профсоюзной организации. 

Для обеспечения требований ФГОС на основе проведенного анализа ма-

териально- технических условий реализации образовательной программы 

начального общего образования образовательная организация: 

1) проводит экономический расчет стоимости обеспечения требований 

ФГОС; 

2) устанавливает предмет закупок, количество и стоимость пополняе-

мого оборудования, а также работ для обеспечения требований к условиям 

реализации образовательной программы начального общего образования; 

3) определяет величину затрат на обеспечение требований к условиям 

реализации образовательной программы начального общего образования; 

4) соотносит необходимые затраты с региональным (муниципальным) 

графиком реализации ФГОС НОО и определяет распределение по годам 

освоения средств на обеспечение требований к условиям реализации образо-

вательной программы начального общего образования; 

5) разрабатывает финансовый механизм взаимодействия между обра-

зовательной организацией и организациями дополнительного образования 

детей, а также другими социальными партнерами, организующими внеуроч-

ную деятельность обучающихся, и отражает его в своих локальных норма-

тивных актах. 

При этом учитывается, что взаимодействие может осуществляться: 

– на основе договоров о сетевой форме реализации образовательных 

программ на проведение занятий в рамках кружков, секций, клубов и др. по 

различным направлениям внеурочной деятельности на базе образовательной 

организации (организации дополнительного образования, клуба, спортивного 

комплекса и др.); 

– за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, 

которые обеспечивают реализацию для обучающихся образовательной орга-

низации широкого спектра программ внеурочной деятельности. Календарный 

учебный график реализации образовательной программы, примерные усло-

вия образовательной деятельности, включая примерные расчеты норматив-

ных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной 

программы в соответствии с законом (пункт 10 ст. 2 ФЗ от 29.12.2012 № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 2).). 

Примерный расчет нормативных затрат оказания государственных услуг 
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по реализации образовательной программы начального общего образования 

определяет нормативные затраты субъекта Российской Федерации (муници-

пального образования) связанных с оказанием государственными (муници-

пальными) организациями, осуществляющими образовательную деятель-

ность, государственных услуг по реализации образовательных программ в 

соответствии с законом «Об образовании в Российской Федерации» (п. 10, ст. 

2). Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется 

в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных организации на оче-

редной финансовый год. 

Нормативные затраты на коммунальные услуги определяются исходя из 

нормативов потребления коммунальных услуг, в расчете на оказание едини-

цы соответствующей государственной услуги и включают в себя: 

1) нормативные затраты на холодное водоснабжение и водоотведение, 

ассенизацию, канализацию, вывоз жидких бытовых отходов при отсутствии 

централизованной системы канализации; 

2) нормативные затраты на горячее водоснабжение; 

3) нормативные затраты на потребление электрической энергии; 

4) нормативные затраты на потребление тепловой энергии. 

В случае если организациями используется котельно-печное отопление, 

данные нормативные затраты не включаются в состав коммунальных услуг. 

Нормативные затраты на коммунальные услуги рассчитываются как 

произведение норматива потребления коммунальных услуг, необходимых 

для оказания единицы государственной услуги, на тариф, установленный на 

соответствующий год. 

Нормативные затраты на содержание недвижимого имущества включа-

ют в себя: 

– нормативные затраты на эксплуатацию системы охранной сигнализа-

ции и противопожарной безопасности; 

– нормативные затраты на аренду недвижимого имущества; 

– нормативные затраты на проведение текущего ремонта объектов не-

движимого имущества; 

– нормативные затраты на содержание прилегающих территорий в со-

ответствии с утвержденными санитарными правилами и нормами; 

– прочие нормативные затраты на содержание недвижимого имущества. 

Нормативные затраты на эксплуатацию систем охранной сигнализации и 

противопожарной безопасности устанавливаются таким образом, чтобы 

обеспечивать покрытие затрат, связанных с функционированием установлен-

ных в организации средств и систем (системы охранной сигнализации, си-

стемы пожарной сигнализации, первичных средств пожаротушения). Норма-

тивные затраты на содержание прилегающих территорий, включая вывоз му-

сора, сброс снега с крыш, в соответствии с санитарными нормами и правила-

ми, устанавливаются, исходя из необходимости покрытия затрат, произве-

денных организацией в предыдущем отчетном периоде (году). 

 

Материально-технические условия реализации адаптированной ос-
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новной образовательной программы для обучающихся с НОДА 

Материально-техническая база образовательной организации приведена 

в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образова-

тельной программы образовательной организации и созданию соответству-

ющей образовательной и социальной среды. Критериальными источниками 

оценки учебно-материального обеспечения образовательной деятельности 

являются требования ФГОС НОО для обучающихся с НОДА, лицензионные 

требования, а также соответствующие приказы и методические рекоменда-

ции, в том числе: 

– постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека; 

– перечни рекомендуемой учебной литературы и цифровых образова-

тельных ресурсов; 

– аналогичные перечни, утвержденные региональными нормативными 

актами и локальными актами образовательной организации, разработанные с 

учетом особенностей реализации основной образовательной программы в 

образовательной организации. 

Школа обеспечена наличием на уровне начального общего образования: 

14 оборудованных кабинетов начальных классов, интерактивного кабинета, 

оборудованных спортивных, актового и столовых залов, библиотекой, лого-

педического кабинета, кабинетов социального педагога, педагога-психолога, 

сенсорной комнаты. 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО для обеспечения всех пред-

метных областей и внеурочной деятельности образовательная организация, 

реализующая основную образовательную программу начального общего об-

разования, обеспечена мебелью, презентационным оборудованием, освеще-

нием, хозяйственным инвентарем и оборудована: 

– учебными кабинетами с автоматизированными рабочими местами 

обучающихся и педагогических работников; 

– помещениями для занятий естественнонаучной деятельностью, моде-

лированием, техническим творчеством, иностранными языками; 

– помещениями (кабинетами, мастерскими, студиями) для занятий му-

зыкой, хореографией и изобразительным искусством; 

– помещениями библиотек с рабочими зонами, оборудованными чи-

тальными залами и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность 

книжного фонда, медиатекой; – актовым залом; 

– спортивными сооружениями (комплексами, залами,  стадионами, 

спортивными площадками, тирами), оснащенными игровым, спортивным 

оборудованием и инвентарем; 

– помещениями для питания обучающихся, а также для хранения и при-

готовления пищи, обеспечивающими возможность организации качественно-

го горячего питания, в том числе горячих завтраков; 

– административными и иными помещениями, оснащенными необхо-

димым оборудованием, в том числе для организации учебной деятельности 

процесса с детьми- инвалидами и детьми с ОВЗ; 
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– гардеробами, санузлами, местами личной гигиены; 

– участком (территорией) с необходимым набором оснащенных зон. 

Образовательная организация обеспечена комплектом средств обучения, 

поддерживаемых инструктивно-методическими материалами и модулем про-

граммы повышения квалификации по использованию комплекта в образова-

тельной деятельности, обеспечивающей реализацию основных образователь-

ных программ в соответствии с требованиями ФГОС НОО. Состав комплекта 

средств обучения объединяет как современные (инновационные) средства 

обучения на базе цифровых технологий, так и традиционные — средства 

наглядности (печатные материалы, натуральные объекты, модели), а также 

лабораторное оборудование, приборы и инструменты для проведения натур-

ных экспериментов и исследований, расходные материалы и канцелярские 

принадлежности. 

Состав комплекта сформирован с учетом: 

– возрастных, психолого-педагогических особенностей обучающихся; 

– его необходимости и достаточности; 

– универсальности (возможности применения одних и тех же средств 

обучения для решения комплекса задач в учебной и внеурочной деятельно-

сти, в различных предметных областях, а также при использовании разнооб-

разных методик обучения); 

– необходимости единого интерфейса подключения и обеспечения эр-

гономичного режима работы участников образовательных отношений; 

– согласованности совместного использования (содержательной, функ-

циональной, программной и пр.). 

Во всех помещениях школы, где осуществляется образовательный про-

цесс, есть доступ педагогов и обучающихся к информационной среде учре-

ждения и к глобальной информационной среде (проложена школьная ло-

кальная сеть). Каждый класс начальной школы имеет закреплѐнное за ним 

учебное помещение (кабинет), учебное пространство которого предназнача-

ется для осуществления образовательного процесса, внеурочной деятельно-

сти и обеспечивается столами для индивидуальной работы и центральной до-

ской, а также АРМ учителя. 

Для организации всех видов деятельности младших школьников в рам-

ках ООП НОО класс (группа) имеет частичный доступ по расписанию в сле-

дующие помещения: 

кабинеты иностранного языка; 

компьютерный кабинет, имеющий выход в Интернет (создан собствен-

ный сайт). 

библиотеку и читальный зал; 

спортивный зал; 

кабинет музыки, 

актовый зал. 

Материально-технические условия реализации основной образователь-

ной программы начального общего образования обеспечивают: 



 

99  

– реализацию индивидуальных учебных планов обучающихся, осу-

ществления самостоятельной познавательной деятельности обучающихся; 

– художественное творчество с использованием современных инстру-

ментов и технологий, реализации художественно-оформительских и изда-

тельских проектов; 

– создание материальных объектов, в том числе произведений искус-

ства; 

– развитие личного опыта применения универсальных учебных дей-

ствий в экологически ориентированной социальной деятельности, экологиче-

ского мышления и экологической культуры; 

– создание и использование информации (в том числе запись и обработ-

ка изображений и звука, выступления с аудио-, видеосопровождением и гра-

фическим сопровождением, общение в сети Интернет и др.); 

– получение информации различными способами (поиск информации в 

сети Интернет, работа в библиотеке и др.); 

– наблюдение, наглядное представление и анализ данных; использова-

ние цифровых планов и карт, спутниковых изображений; 

– физическое развития, участие в спортивных соревнованиях и играх; ‒ 

исполнение, сочинение и аранжировку музыкальных произведений с приме-

нением традиционных инструментов и цифровых технологий; 

– занятия по изучению правил дорожного движения с использованием 

игр, оборудования, а также компьютерных технологий; 

– планирование учебной деятельности, фиксирования ее реализации в 

целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов); 

– обеспечение доступа в школьной библиотеке к информационным ре-

сурсам Интернета, учебной и художественной литературе, коллекциям ме-

диа-ресурсов на электронных носителях, к множительной технике для тира-

жирования учебных и методических тексто-графических и аудио-, видеома-

териалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся; 

– размещение своих материалов и работ в информационной среде орга-

низации, осуществляющей образовательную деятельность; 

– выпуск школьных печатных изданий, работы школьного сайта; 

– организацию качественного горячего питания, медицинского обслу-

живания и отдыха обучающихся и педагогических работников. Все указан-

ные виды деятельности обеспечены расходными материалами. 

 

Информационно-методические условия реализации АОП НОО для 

обучающихся с НОДА (вариант 6.4.) 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО информационно-

методические условия реализации основной образовательной программы 

начального общего образования обеспечиваются современной информацион-

но-образовательной средой. Под информационно-образовательной средой 

(ИОС) понимается открытая педагогическая система, сформированная на ос-

нове разнообразных информационных образовательных ресурсов, современ-
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ных информационно-телекоммуникационных средств и педагогических тех-

нологий, направленных на формирование творческой, социально активной 

личности, а также компетентность участников образовательных отношений 

в 

решении учебно-познавательных и профессиональных задач с примене-

нием информационно-коммуникационных технологий (ИКТ-

компетентность), наличие служб поддержки применения ИКТ. 

Основными элементами ИОС являются: 

– информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

– информационно-образовательные ресурсы на сменных оптических но-

сителях; 

– информационно-образовательные ресурсы сети Интернет; 

– вычислительная и информационно-телекоммуникационная инфра-

структура; 

– прикладные программы, в том числе поддерживающие администри-

рование и финансово-хозяйственную деятельность образовательной органи-

зации (делопроизводство, кадры и т. д.). 

Необходимое для использования ИКТ оборудование отвечает современ-

ным требованиям и обеспечивает использование ИКТ: 

– в учебной деятельности; 

– во внеурочной деятельности; 

– в естественнонаучной деятельности; 

– при измерении, контроле и оценке результатов образования; 

– в административной деятельности, включая дистанционное взаимо-

действие всех участников образовательных отношений, в том числе в рамках 

дистанционного образования, а также дистанционное взаимодействие обра-

зовательной организации с другими организациями социальной сферы и ор-

ганами управления. 

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательной 

деятельности обеспечивает возможность: 

– реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся, 

осуществления их самостоятельной образовательной деятельности; 

– ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного 

текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования 

средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и 

текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста 

средствами текстового редактора; 

– записи и обработки изображения (включая микроскопические, теле-

скопические и спутниковые изображения) и звука при фиксации явлений в 

природе и обществе, хода образовательной деятельности; переноса информа-

ции с нецифровых носителей (включая трехмерные объекты) в цифровую 

среду (оцифровка, сканирование); 

– создания и использования диаграмм различных видов, специализи-

рованных географических (в ГИС) и исторических карт; 

– создания виртуальных геометрических объектов, графических сооб-
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щений с проведением рукой произвольных линий; 

– организации сообщения в виде линейного или включающего ссылки 

сопровождения выступления, сообщения для самостоятельного просмотра, в 

том числе видеомонтажа и озвучивания видеосообщений; 

– выступления с аудио, видео и графическим экранным сопровождени-

ем; 

– вывода информации на бумагу и т. п. и в трехмерную материальную 

среду (печать); 

– информационного подключения к локальной сети и глобальной сети 

Интернет, входа в информационную среду образовательной организации, в 

том числе через сеть Интернет, размещения гипермедиа-сообщений в ин-

формационной среде организации, осуществляющей образовательную дея-

тельность; 

– поиска и получения информации; 

– использования источников информации на бумажных и цифровых 

носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах); 

– вещания (подкастинга), использования аудио-, видеоустройств для 

учебной деятельности на уроке и вне урока; 

– общения в Интернете, взаимодействия в социальных группах и сетях, 

участия в форумах, групповой работы над сообщениями (вики); 

– создания, заполнения и анализа баз данных, в том числе определите-

лей; их наглядного представления; 

– включения обучающихся в естественнонаучную деятельность, про-

ведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием: учеб-

ного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и традицион-

ного измерения, включая определение местонахождения; виртуальных лабо-

раторий, вещественных и виртуально- наглядных моделей и коллекций ос-

новных математических и естественнонаучных объектов и явлений; 

– исполнения, сочинения и аранжировки музыкальных произведений с 

применением традиционных народных и современных инструментов и циф-

ровых технологий, использования звуковых и музыкальных редакторов, кла-

вишных и кинестетических синтезаторов; 

– художественного творчества с использованием ручных, электриче-

ских и ИКТ-инструментов, реализации художественно-оформительских и из-

дательских проектов, натурной и рисованной мультипликации; 

– создания материальных и информационных объектов с использова-

нием ручных и электроинструментов, применяемых в избранных для изуче-

ния распространенных технологиях (индустриальных, сельскохозяйствен-

ных, технологиях ведения дома, информационных и коммуникационных тех-

нологиях); 

– конструирования и моделирования, в том числе моделей с цифровым 

управлением и обратной связью, с использованием конструкторов; управле-

ния объектами; программирования; 

– занятий по изучению правил дорожного движения с использованием 

игр, оборудования, а также компьютерных тренажеров; 
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– проектирования и организации индивидуальной и групповой дея-

тельности, организации своего времени с использованием ИКТ; 

– планирования образовательной деятельности, фиксирования ее реа-

лизации в целом и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, эксперимен-

тов); 

– обеспечения доступа в школьной библиотеке к информационным ре-

сурсам сети Интернет, учебной и художественной литературе, коллекциям 

медиа-ресурсов на электронных носителях, множительной технике для тира-

жирования учебных и методических тексто-графических и аудио-, видеома-

териалов, результатов творческой  деятельности обучающихся; 

– проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга 

и общения обучающихся с возможностью массового просмотра кино и ви-

деоматериалов, организации сценической работы, театрализованных пред-

ставлений, обеспеченных озвучиванием, освещением и мультимедиа-

сопровождением; 

– выпуска школьных печатных изданий, работы школьного телевиде-

ния. Все указанные виды деятельности обеспечиваются расходными матери-

алами. 

Технические средства: мультимедийный проектор и экран; принтер мо-

нохромный; принтер цветной; фотопринтер; цифровой фотоаппарат; цифро-

вая видеокамера; графический планшет; сканер; микрофон; музыкальная кла-

виатура; оборудование компьютерной сети; конструктор, позволяющий со-

здавать компьютерно-управляемые движущиеся модели с обратной связью; 

цифровые датчики с интерфейсом; устройство глобального позиционирова-

ния; цифровой микроскоп; доска со средствами, обеспечивающими обратную 

связь. 

Программные инструменты: операционные системы и служебные ин-

струменты; орфографический корректор для текстов на русском и иностран-

ном языках; клавиатурныйтренажер для русского и иностранного языков; 

текстовый редактор для работы с русскими и иноязычными текстами; ин-

струмент планирования деятельности; графический редактор для обработки 

растровых изображений; графический редактор для обработки векторных 

изображений; музыкальный редактор; редактор подготовки презентаций; ре-

дактор видео; редактор звука; ГИС; редактор представления временнóй ин-

формации (линия времени); редактор генеалогических деревьев; цифровой 

биологический определитель; виртуальные лаборатории по учебным предме-

там; среды для дистанционного онлайн и офлайн сетевого взаимодействия; 

среда для интернет-публикаций; редактор интернет-сайтов; редактор для 

совместного удаленного редактирования сообщений. Обеспечение техниче-

ской, методической и организационной поддержки: разработка планов, до-

рожных карт; заключение договоров; подготовка распорядительных доку-

ментов учредителя; подготовка локальных актов образовательной организа-

ции; подготовка программ формирования ИКТ-компетентности работников 

ОУ (индивидуальных программ для каждого работника). Отображение обра-

зовательной деятельности в информационной среде: размещаются домашние 
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задания (текстовая формулировка, видеофильм для анализа, географическая 

карта); результаты выполнения аттестационных работ обучающихся; творче-

ские работы учителей и обучающихся; осуществляется связь учителей, адми-

нистрации, родителей, органов управления; осуществляется методическая 

поддержка учителей (интернет-школа, интернет-ИПК, мульти-медиа-

коллекция). 

Компоненты на бумажных носителях: учебники (органайзеры); рабочие 

тетради (тетради-тренажеры). 

Компоненты на CD и DVD: электронные приложения к учебникам; 

электронные наглядные пособия; электронные тренажеры; электронные 

практикумы. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации ос-

новной образовательной программы начального общего образования направ-

лено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех 

участников образовательной деятельности к любой информации, связанной с 

реализацией основной образовательной программы, планируемыми результа-

тами, организацией образовательной деятельности и условиями его осу-

ществления. 

Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной дея-

тельности включают: параметры комплектности оснащения образовательной 

деятельности с учетом достижения целей и планируемых результатов освое-

ния основной образовательной программы начального общего образования; 

параметры качества обеспечения образовательной деятельности с учетом до-

стижения целей и планируемых результатов освоения основной образова-

тельной программы начального общего образования. 

Образовательная организация обеспечена учебниками, учебно-

методической литературой и материалами по всем учебным предметам ос-

новной образовательной программы начального общего образования на рус-

ском языке. Образовательная организация имеет доступ к печатным и элек-

тронным образовательным ресурсам (ЭОР), в том числе к электронным обра-

зовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах 

данных ЭОР. Библиотека школы укомплектована печатными образователь-

ными ресурсами и ЭОР по всем учебным предметам учебного плана, а также 

имеет фонд дополнительной художественной и научно-популярной литера-

туры, справочно-библиографические и периодические издания, сопровожда-

ющие реализацию основной образовательной программы начального общего 

образования. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям реали-

зации основной образовательной программы образовательной организации 

является создание и поддержание комфортной развивающей образовательной 

среды, адекватной задачам достижения личностного, социального, познава-

тельного (интеллектуального), коммуникативного, эстетического, физическо-

го, трудового развития обучающихся. 

Созданные в образовательной организации, реализующей
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 основную образовательную программу начального общего образования, 

условия: 

– соответствуют требованиям ФГОС; 

– гарантируют сохранность и укрепление физического, психоло-

гического и социального здоровья обучающихся; 

– обеспечивают реализацию основной образовательной программы обра-

зовательной организации и достижение планируемых результатов ее освое-

ния; 

– учитывают особенности образовательной организации, его организа-

ционную структуру, запросы участников образовательной деятельности; 

– предоставляют возможность  взаимодействия с

 социальными партнерами, использования ресурсов социума. 


